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RESUMEN

El articulo presenta los resultados de un ejercicio de ana-
lisis relacional de los perfiles de egreso de los programas
en archivistica y bibliotecologfa, realizado en el contex-
to del Proyecto de Innovacién Curricular que adelanta
la Escuela Interamericana de Bibliotecologia de la Uni-
versidad de Antioquia (Colombia). Ia pregunta estuvo
orientada a indagar sobre las caracteristicas de los perfiles
de egreso, en términos de afinidades y diferencias, de los
programas en archivistica y bibliotecologia en América
Latina y el Caribe entre 2021 y 2022. Esto implicé una
revision critica de los programas y sus capacidades para
incorporar tendencias y necesidades del mercado laboral.
El estudio utilizé el método de investigacion documental
y consulté la informacién publicada de los sitios web de
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45 programas en archivistica y 81 programas en bibliote-
cologia. Los resultados dan cuenta del andlisis de los pro-
gramas considerando las categorias identificadas con sus
respectivos enfoques. Como conclusiones, se destaca la
ratificacién del nicleo duro de las formaciones centrado
en la gestién documental para la archivistica y en la orga-
nizacién y tratamiento de la informacién para la bibliote-
cologia, y la existencia de diferencias mas que sutiles en
los perfiles con base en su adscripcién a una facultad o
escuela especifica.

Palabras clave: Formacion bibliotecolégica; Formacion
archivistica; Perfiles de egreso

Relational Analysis of Graduate Profiles in Archi-
val Science and Library Science Programs in Latin
America and the Caribbean (2021-2022)

Yicel Nayrobis Giraldo Giraldo and José Daniel Moncada Patiiio

ABSTRACT

This article presents the results of a relational analysis of
graduate profiles in Archival Science and Library Science
programs, carried out within the framework of the Cur-
riculum Innovation Project led by the Inter-American
School of Library Science at the University of Antioquia
(Colombia). The research question focused on identifying
the characteristics, in terms of similarities and differences,
of graduate profiles in Archival Science and Library Sci-
ence programs in Latin America and the Caribbean be-
tween 2021 and 2022. This involved a critical review of
the programs and their capacity to incorporate trends and
needs of the labor market. The study used a documentary
research method and consulted the information published
on the websites of 45 Archival Science programs and 81
Library Science programs. The analysis results are present-
ed according to the identified categories and their respec-
tive approaches. The conclusions confirm that the cur-
riculum cores are focused on document management for
Archival Science and information organization and pro-
cessing for Library Science. Additionally, the study found
mote than subtle differences in the profiles depending on
their affiliation with a specific faculty or school.

Keywords: Library Education; Archival Education;
Graduate Profiles
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INTRODUCCION

La sociedad esta cambiando vertiginosamente en diferentes aspectos tanto
sociales, culturales, econémicos, tecnologicos, politicos y ambientales, lo
cual ha traido consecuencias como el surgimiento de problematicas y desafios
de diversa indole, de los cuales deriva la necesidad de formar profesionales inte-
gros, criticos e innovadores que puedan adaptarse a la incertidumbre y al trabajo
interdisciplinario, intercultural y colaborativo. Es asi como “estos escenarios y
actores demandan una nueva arquitectura educativa que apunte al aprendizaje
de por vida, lo que implica entablar una nueva hipdtesis educativa: ‘ensefiar a
aprender’ y, sobre todo, a utilizar adecuadamente la informacién en el proceso
de enseflanza y consecuentemente ‘aprender a pensar’, en el cual el pensamiento
reconstruye con sentido el pensar para conocer y trascender en una formacién
integral” (Giraldo Giraldo, Otalvaro Gonzalez y Moncada Patifio, 2006: 74).

Frente a este panorama, las funciones y los roles de los archivistas y bibliote-
cblogos se han dinamizado en un amplio abanico, por lo que se hace necesario
preguntarse acerca de los curriculos y su incorporacion con flexibilidad, frente
a los desaffos. Pese a la vertiginosidad de los tiempos, los programas no han
logrado incorporar con oportunidad requerimientos sociales y laborales. Esta
lentitud podria explicarse por dos razones: de un lado, las dificultades para es-
tablecer puentes de dialogo abierto y permanente con los diferentes actores so-
ciales, incluidos los empleadores; y, por otro lado, los dispendiosos procesos y
tramites administrativos para impulsar cambios en las estructuras curriculares
ante las autoridades académicas, como los consejos de facultades, vicerrectoria
de docencia y ministerios de educacion. La rigidez de los programas se expresa,
por ejemplo, en la declaracion de los perfiles de egreso y el tiempo que transcu-
rre entre su elaboracion y su revision, ajuste o renovacion. Los programas van
incorporando, en el mejor de los casos, las tendencias y los requerimientos so-
ciales emergentes en el nivel microcurricular, sin comprometer la discusioén en
niveles de mayor envergadura.

De lo anterior puede derivar una hipétesis: la lentitud de los programas en
archivistica y bibliotecologia en la incorporacién de los cambios y los ajustes li-
mita la capacidad de adaptacion a las necesidades sociales y del mercado laboral,
lo que genera una brecha entre las capacidades de los egresados y las demandas
del entorno. Por ello es fundamental impulsar el desarrollo de procesos de eva-
luacién curricular periédicos que monitoreen la pertinencia, la oportunidad y la
flexibilidad de los curriculos.

En cuanto a los antecedentes sobre los perfiles de egreso, es evidente la po-
pularidad del enfoque de las competencias. Para la bibliotecologia, destacan los
trabajos de Gorbea Portal (2009), Escalona Rios (2010), Pirela Morillo (2010),
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Martinez Rider y Chacén Escobar (2010), Jaramillo (2015), Pirela Morillo y Puli-
do Daza (2015), Pirela Morillo (2016), Minera Torres (2018), Pirela Morillo y Sa-
lazar Alvarez (2021), entre otros. Para la archivistica, resaltan los estudios de Za-
pata Cardenas (2008), Szlejcher (2008), Escamilla (2011), Marin Agudelo (2012),
Castillo Fonseca y Nufiez Chavez (2015), Araya Ramirez, Cérdoba Roldan y
Jaén Garcia (2015), Carrefio Alvarado (2016), Jaramillo, Betancur Roldan y Ma-
rin Agudelo (2017), Vallejo Sierra y Pirela Morillo (2022), Moran Reyes (2024),
entre otros. Estas investigaciones exploran las tendencias y las demandas de los
entornos laborales y, a la vez, plantean un conjunto de competencias cientifico-
técnicas, gerenciales, tecnologicas y socioemocionales que deben desarrollar los
profesionales de la informacién. En esta misma linea, también es preciso men-
cionar la existencia de grupos de expertos(as) ¢ investigadores(as) en América
Latina y el Caribe. En el caso de la archivistica esta el Grupo de Expertos de
la Red Iberoamericana de Ensefianza Archivistica Universitaria (GERIBEAU),
cuya coordinacion general esta a cargo de la Dra. Anna Szlejcher. En el caso de
la bibliotecologia esta el Seminario Permanente de Educacion Bibliotecoldgica,
impulsado por el Instituto de Investigaciones Bibliotecolégicas y de la Informa-
ci6n de la Universidad Nacional Auténoma de México, cuya coordinacion estd a
cargo de la Dra. Lina Escalona Rios.

REFERENTES CONCEPTUALES

Aqui se esbozan dos conceptos centrales: curriculo y perfiles. Del primero, pue-
de decirse que se concibe, segiin Gonzalez Agudelo (2017), como: “mediador del
proyecto cultural de una sociedad, el proyecto educativo de una institucién do-
cente y el proyecto de vida de un sujeto. Es el cruce entre tres propésitos: el social,
mas general, el de la escuela, mas particular, y el del estudiante en su singularidad
con sus deseos de formacién” (28). Es asi como el curriculo hace referencia a la
sintesis de elementos de la cultura que, a juicio de quienes lo seleccionan, deben
ser ensefiados por las instituciones educativas. Estos contenidos deben ordenar-
se, sistematizarse, gestionarse y distribuirse en una estructura que los articule y
cohesione. Esta estructura se denomina disefio curricular y también se construye
desde unos supuestos pedagdgicos y didacticos concretos.

Del segundo, el perfil, puede mencionarse que se asume como las declara-
ciones en torno a las caracteristicas previas y posteriores de los estudiantes co-
mo consecuencia de su transito por un proceso formativo. De manera puntual,
se hace referencia al perfil de egreso como la declaracién de las capacidades,
agenciamientos y comportamientos que identifican y distinguen a un estudian-
te y/o egresado de un programa, teniendo en cuenta el sello de la institucién
(EIB-UdeA, 2023).
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METODOLOGIA

La pregunta estuvo planteada en los siguientes términos: ¢cuales son las caracte-
risticas de los petfiles de egreso, en términos de afinidades y diferencias, de los
programas en archivistica y bibliotecologia en América Latina y el Caribe entre
2021 y 2022? Metodologicamente, se optd por la investigacion documental para
establecer relaciones entre los perfiles de egreso y favorecer el didlogo y la expre-
sion de las emergencias y las opacidades.

Es necesario mencionar que el analisis de los perfiles de egreso fue relacional
ya que el interés estuvo puesto en establecer e identificar relaciones en términos
de las afinidades o contrastes existentes entre los programas. Este interés nunca
desconocié las diferencias entre las disciplinas y sus objetos de estudio, pero si
tuvo en cuenta la pertenencia de ambas disciplinas al campo de las ciencias de la
informacién documental. Estos planteamientos pueden apreciarse en los traba-
jos de Quintero Castro (2013) y Rendén Rojas (2011).

Para la configuracién de la informacién se recurrié a la preparacion de un
directorio de facultades o escuelas de archivistica y bibliotecologia en América
Latina y el Caribe. Posteriormente, se procedi6 con la consulta de la informacion
registrada en los sitios web de las instituciones. La compilacion se registrd en
una matriz con los siguientes datos: pais, universidad, tipo de universidad, titulo
que otorga, duracion, area del conocimiento a la que pertenece el programa y
perfil de egreso. En total, se revisaron los sitios de 45 programas en archivistica y
81 programas en bibliotecologfa.

HEs importante anotar que la principal limitacién del estudio tuvo que ver con
la probable desactualizacién de la informacion de los programas en los sitios web
y las indistintas referencias a perfiles de egreso, profesional y ocupacional. En
cuanto a la temporalidad del estudio, el corte se hizo entre 2021 y 2022, periodo
que coincide parcialmente con la pandemia de COVID-19 y con el regreso a la
presencialidad progresiva por parte de las instituciones de educaciéon superior.
Esta decision sobre la temporalidad obedeci6 a criterios practicos relacionados
con los avances del Proyecto de Innovacién Curricular. Adicionalmente, se ana-
lizaron programas que integraban tanto la formacion bibliotecolégica como ar-
chivistica, por lo que en la lectura de los perfiles de egreso se identificaron los
rasgos disciplinares y profesionales de cada una de ellas.

Para el andlisis de la informacion se realizaron dos tipos de analisis: uno fue
descriptivo de caracter estadistico que mostro las caracteristicas generales de los
programas, haciendo uso de hojas de calculo en Excel, y el otro fue relacional
de caracter categorial que refirié las afinidades y diferencias existentes entre los
programas, usando el programa de analisis cualitativo de datos Atlis.Ti version
7.0. Para el analisis relacional se recurrié al proceso de codificacion y categoriza-

cion para vincular los datos. El proceso fue el siguiente:
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Codificacion abierta: se realizé el proceso de lectura, linea por linea, de
la informacion registrada y se asignaron etiquetas a fragmentos tales co-
mo oraciones o parrafos. En total surgieron 63 codigos.

Codificacién axial: se procedié con el establecimiento de relaciones je-
rarquicas con las subcategorias —propiedades y dimensiones— en torno
a una categoria tomada como ¢je, la que, a su vez, evidencié patrones
subyacentes. Al reagrupar y renombrar los c6digos surgieron 42 y emer-
gieron 5 categorias para archivistica y 7 para bibliotecologfa.
Codificaciéon selectiva: surge una categoria principal desde donde se
construye la narrativa, la cual puede estar acompafiada de matrices o
diagramas. A partir del surgimiento de las categorias para archivistica
y bibliotecologia, las cuales se expresan en afinidades y diferencias, la
categoria central que permitié articular el analisis, la lectura y las narra-
tivas fue la de ‘enfoque’. Es importante precisar que esta configuracion
responde a propédsitos eminentemente analiticos que no pretenden des-

calificar otras lecturas o agrupaciones.

A partir de la conformacién y consolidacion de las categorias se elaboraron

textos interpretativos que expusieron sus tendencias. Estas categorfas ofrecieron

las relevancias (mayor frecuencia) y las emergencias (menor frecuencia). De ma-

nera especifica, sobrevinieron las siguientes categorias:

4)

b)

Cinco (5) categorias para archivistica: Gestién documental; Patrimonio
y memoria; Investigacion; Planeacion y gestion; Tecnologias de la infor-
macién e investigacion.

Siete (7) categorias para bibliotecologia: Organizacion y tratamiento de
la informacion; Servicios de informacién; Patrimonio y memoria; Inves-
tigacion; Planeacion y gestion; Tecnologias de la informacién y la comu-

nicacion; Educacion y pedagogia.

RESULTADOS

Andlisis descriptivo: caracteristicas generales de los programas

estudiados

A continuacion, se presenta una descripcioén basica, de caracter estadistico, de

los programas estudiados; el listado completo de estos programas con sus ca-

racteristicas puede consultarse en la seccion de Anexo. Como puede verse en la

Figura 1, el pais con mas oferta para el programa en archivistica es Brasil con 18,



ANALISIS RELACIONAL DE LOS PERFILES DE EGRESO DE LOS PROGRAMAS EN ARCHIVISTICA...

le sigue Colombia con 6 y Argentina y México con 5 cada uno. En el caso de la
bibliotecologfa, aunque Brasil sigue teniendo valores dominantes con 27, junto
con Argentina 12 y México 8, es mas evidente la presencia del programa en mu-

chos mas pafses de la region (Figura 2).

2 2 2
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0 | | | | . . | .

Argentina  Brasil CostaRica Colombia  Chile México Venezuela Panama  Peri  Ecuador Uruguay Cuba

Figura 1. Distribucién por paises de los programas en archivistica
Fuente: elaboracion de los autores (2024)
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Figura 2. Distribucion por paises de los programas en bibliotecologia
Fuente: elaboracién de los autores (2024)

Tal y como puede observarse en la Figura 3 en cuanto al tipo de universidad,
el programa en archivistica es ofertado en su mayoria por instituciones de carac-
ter privado, mientras que bibliotecologia es impartido por instituciones publicas
principalmente.

En cuanto a la titulacién, como puede apreciarse en la Figura 4, tanto para
la bibliotecologia como para la archivistica, la titulacion de la licenciatura es
la mds comun. Aunque aparecen categorias como las de profesional, biblio-
tecologo o archivista, entre otras, existen algunos matices relacionados con

las particularidades de cada una, por ejemplo, para archivistica se reconoce la
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titulacién como archivélogo y archivista, mientras que, para bibliotecologia,
la de profesor y bibliotecélogo.

80
69
70
60
50
40 25
30
20 »
i —
Universidad privada Universidad publica
m Bibliotecologia ™ Archivistica
Figura 3. Distribucidn de los programas por tipo de universidad

Fuente: elaboracién de los autores (2024)
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Figura 4.Titulaciones en archivisticay bibliotecologia
Fuente: elaboracién de los autores(2024)

Andlisis relacional de los perfiles de egreso en archivistica
y bibliotecologia en América Latina y el Caribe

Este apartado se centrd en generar un analisis integrado en torno a la categoria
‘enfoque’, la cual da cuenta de la articulacion en un foco especifico, una perspec-
tiva o punto de partida tematico, pero también de la diversidad de los perfiles
de egreso de los diferentes programas con sus matices. En esta investigacion se
hizo latente la hipétesis de que la adscripcion de los programas a diferentes fa-
cultades o escuelas puede determinar la configuracién de los perfiles de egreso, a

través de las misiones, los propdsitos o fines formativos de dichas facultades. De
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esta manera, a partir de la agrupacion de las facultades o escuelas, segtin las areas
del conocimiento; al compartir un horizonte epistemologico comun; asi como
desde la identificacion, denominacion y caracterizacion de los enfoques permi-
tieron la construccion de un relato con diversos matices y puntos de fuga.

A continuacion, en la Tabla 1, se presenta la propuesta de los enfoques y su
agrupacion en facultades. Debe puntualizarse que la categoria ‘enfoque infor-
macional’ refiere a las facultades de ciencias de la informacion, documentacién
y similares que producen y reproducen un discurso desde la transferencia de la

informacion, la organizacion y los procesos informacionales.

Disciplina Enfoque Facultades

Enfoque informacional Bibliotecologia e Informacidn
BiblioteconomiayArchivonomia
Ciencias de la Informacion

Enfoque social y humano Ciencias Sociales
Humanidades

Ciencias Socialesy Humanas
Ciencias Humanasy Letras

Archivistica : .
Estudios Sociales

Enfoque administrativo Ciencias de la Gestion
Ciencias Juridicasy Econdmicas

Enfoque educativo Ciencias de la Educacién
Humanidadesy Educacién

Enfoque informacional Bibliotecologiay Ciencias de la Informacion
Ciencias de la Informacion.

Ciencias de la Informacion y Bibliotecologia
Ciencias de la Informacion Documental
Documentacién e Informacién
Bibliotecologfa

Bibliotecologiay Archivologia

Ciencias de laDocumentacion
Bibliotecologfa Ingenieriay Tecnologias de la Informacién

Enfoque social y humano Ciencias Sociales

Ciencias Humanas

Cienciasy Humanidades

Ciencias Sociales Aplicadas
Ciencias Humanasy Bellas Artes
Filosoffa, Filosofiay Ciencias
Ciencias Sociales, Letrasy Ciencias
Humanas
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Enfoque de lacomunicacién Comunicacion

Comunicaciény Lenguaje
Artesy Comunicacion Social
ComunicacionyArtes
Biblioteconomiay Comunicacion

Enfoque administrativo Administraciony Economia
Economiay Negocios
Ciencias de la Gestion

Ciencias Juridicasy Econdmicas

Enfoque educativo Ciencias Humanasy de Educacion
Humanidadesy Ciencias de la Educacién
Humanidadesy Educacién

Gestion de Informacion
Enfoque dela gestion Ciencias Administrativas
Ciencias Econdmicasy Administrativas

Tabla 1. Enfoques de los programas en archivistica y bibliotecologia por facultades en la region estudiada
Fuente: elaboracion de los autores (2024)

La comparacion de las declaraciones teleoldgicas evidencia la adscripeién de sus
fines y misiones a la estructura de conocimiento sobre la que sostienen su for-
macion o al campo general de las ciencias que les es mas propio. Esta relacion
se hace evidente en las categorfas que aparecen explicitas y que emparentan la
facultad con ciertos objetos de estudio como, por ejemplo, el acceso a la infor-
macion, la generacién y difusion de conocimiento o la critica de la realidad social
y cultural para los enfoques informacionales, administrativos y sociales, respec-
tivamente, también en diferencias mas sutiles y veladas por el discurso que inci-
den en la formulacién de perfiles, las formas de interpretarlos, aplicatlos y en las

estructuras microcurriculares.

Perfiles y enfoques de los programas en archivistica

En este apartado se desarrollan las categorias que emergieron en el analisis de la
informaciéon. A continuacion, en la Tabla 2, se presentan las categorias y sus ten-
dencias, con sus analisis.

Gestion documental. Es de gran interés para el ‘enfoque informacional’ en
tanto se relaciona con los procesos de produccion, planeacion, organizacion, con-
servacion, evaluacion, preservacion y difusion, buscando otorgar herramientas
profesionales y habilidades especificas para que el archivista se convierta en el res-
ponsable de ello. Esta visién es compartida por el ‘enfoque social y humano’; aun-
que este busca darle la connotacion de liderazgo a los profesionales, pues igual-
mente plantean la formacién centrada en el desarrollo de capacidades técnicas y
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cientificas, las cuales estan relacionadas con un aporte a los procesos de produc-
cion, organizacion, almacenamiento, recuperacion, conservacion y preservacion
de archivos, superando con ello los criterios gerenciales basados en la eficiencia

institucional y los contextos socioculturales.

Categoria Tendencia

Gestion documental Laformacion profesional estd orientada a la gestién de los procesos de
gestion documental desde una perspectivaintegral.

Patrimonio y memoria Laformacion profesional tiene en cuenta la gestién del patrimonio do-
cumental archivistico para garantizar la conservacion de lamemoria.

Investigacion Laformacion profesional esta guiada por el desarrollo
de procesos cientificos y de construccion de conocimiento.

Planeacidny gestion Laformacion profesional tiene en consideracion la gerencia
ylaadministracién de sistemas archivisticos regionales,
nacionales, provincialesy municipales de instituciones
publicasyentidades privadas.

Tecnologias de lainformacion  Laformacidn profesional retoma los desarrollos tecnoldgicos
ysuaplicacién enlos procesos de la gestion documental.

Tabla 2. Categorias y tendencias en archivistica
Fuente: elaboracién de losautores (2024)

Otros enfoques se distancian de esta categoria, por ejemplo, el ‘enfoque ad-
ministrativo’ forma para gestionar la informacién como un recurso de las orga-
nizaciones independientemente de su naturaleza; busca un profesional para la
recepcion, organizacion y preservacion de documentos. Por otro lado, el ‘enfo-
que educativo’ sugiere que la formacién debe centrarse en identificar, preservar,
organizar, valorar, seleccionar, describir y difundir documentos producidos por
organizaciones publicas, privadas, sociales y por sujetos particulares, al igual que
la reproduccién de elementos propios que permitan la ensefianza de la disciplina
parala gestiébn documental.

Patrimonio y memoria. El ‘enfoque informacional’ y el ‘enfoque social y hu-
mano’ son los que mayores elementos relacionados con la gestién del patrimonio
y la memoria proponen, pues abogan por establecer focos formativos para la pre-
servacion y conservacion del pasado y presente por medio de archivos, garanti-
zando la integridad de los documentos, objetos y procesos de memorias persona-
les, sociales —algunas nombradas colectivas— e histéricas en los ambitos locales,
nacionales o globales. Mientras que el ‘enfoque administrativo’ y el ‘enfoque edu-
cativo’ desarrollan posturas frente a esta categoria como la bisqueda permanen-
te del orden, subrayando en la seguridad, control y preservacion del patrimonio

documental y reconociendo estas manifestaciones como una expresion social que
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debe preservarse en funcion de atesorar el conjunto de documentos, memorias y
saberes.

Investigacion. Esta categoria tiene mds fuerza y presencia en el ‘enfoque
informacional’ y en el ‘enfoque social y humano’, pues ambos comparten la nece-
sidad de brindar elementos teéricos y metodoldgicos para gestionar procesos de
investigacion critica. Para esto, los programas recurren a estrategias orientadas a
la formulacién de problemas y proyectos, en el marco de tensiones relacionadas
con la disciplina y la sociedad, para aportar alternativas, promoviendo el desa-
rrollo del pensamiento légico y critico, la creatividad, la intuicion y la capacidad
de analisis.

De forma diferente, el ‘enfoque administrativo’ y el ‘enfoque educativo’ han
buscado relacionarse con los procesos de investigacion desde la generacion de
conocimiento integrando elementos formativos de caracter cientifico y con va-
lores éticos. Es importante destacar que, si bien son nombradas algunas activi-
dades, no existe un desarrollo de este eje —al menos en su documentacién— en
los programas, lo que da a entender que se encuentra en segundo plano frente a
otras prioridades que su perspectiva orienta.

Planeacion y gestion. El ‘enfoque social y humano’ y el ‘enfoque educati-
vo’ aportan elementos formativos relacionados con la asesoria de planes y politi-
cas publicas, educativas e institucionales que traducen las necesidades de infor-
macion de los individuos, las organizaciones y comunidades en proyectos que
garantizan su intervencion eficaz, con el objetivo de formar un profesional que
tenga aptitudes para la direccién, la planeacion estratégica, el pensamiento sis-
témico, la organizacién y el control administrativo de los archivos de distintas
entidades en las diferentes escalas territoriales.

Aunque se creerfa que el ‘enfoque administrativo’ tendria mayores avances
con respecto a la gestion y administracion, este reduce dicha gestién a la crea-
cién de empresas de archivos, consultorias y asesorias frente a la formulacion
de reglamentos, manuales, directivas y normas para su gestion. Por el contra-
rio, el ‘enfoque informacional’ tiene una clara postura en formar para el disefio,
la planificacién e implementacion de sistemas archivisticos institucionales, y la
programacion u organizacioén de actividades culturales que involucren archivos.

Tecnologias de la informacion y la comunicacion. El uso de tecnologias
de la informacién y la comunicacion es un tema complejo frente a la adecuacion
de instrumentos para las practicas archivisticas, de la misma manera en que su
adaptacion comprende aspectos técnicos que son un desafio a la hora de apre-
henderlos. No obstante, el ‘enfoque informacional’ ha planteado la formacién de
profesionales con la capacidad de realizar ejercicios de sistematizacion y gestion
documental de acuerdo con los retos que han implicado los procesos de moderni-

zacion; el ‘enfoque social y humano’ ha desarrollado metodologfas para formar en
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la implementacion, la estructuracion y la automatizacion de sistemas y procesos
archivisticos; y el ‘enfoque educativo’ ha buscado formar en estas herramientas
para mejorar las capacidades profesionales frente a las demandas y requerimien-

tos del campo laboral.

Perfiles y enfoques de los programas en bibliotecologia

En este apartado se desarrollan las categorias que emergieron en el analisis de la
informacién. A continuacion, en la Tabla 3, se presentan las categorias y sus ten-

dencias con los analisis realizados.

Categoria Tendencia
Organizaciény tratamiento  Laformacién profesional esté centrada en el disefio, implementacién
delainformacion yevaluacidn de los procesos de organizaciény el tratamiento de la
informacion.
Servicios de informacién Laformacion profesional estd orientada al disefio, implementacién

y evaluacion de los servicios de informacidn, integrando las tecnologias de
lainformacionyla comunicacién.

Patrimonioy memoria Laformacion profesional tiene en cuenta la gestion integral del
patrimonio bibliogréfico y el patrimonio cultural.

Investigacion Laformacion profesional esta orientada al desarrollo de procesos
cientificosy de construccién de conocimiento.

Planeacidny gestién Laformacion profesional tiene en cuenta la gerencia y la administracion
desistemas, unidadesy redes de informacion de manera eficiente.

Tecnologias Laformacion profesional retoma los desarrollos tecnoldgicos y sus

delainformacion aplicaciones en los procesos de organizacién y tratamiento de la

y lacomunicacién informacion.

Educaciony pedagogia Laformacion profesional tiene en cuenta el disefio, desarrollo

ylaevaluacion de procesos formativos, pedagdgicos e informativos.

Tabla 3. Categoriasy tendencias en bibliotecologia
Fuente: elaboracién de losautores (2024)

Organizacion y tratamiento de la informacion. Esta categoria es mas
visible en el ‘enfoque social y humano’ y el ‘enfoque informacional’. El primero
se centra en el desarrollo de capacidades para la organizacién y tratamiento de
recursos, registros y colecciones ubicadas en diversas unidades de informacion,
lo que significa que el profesional debe adquirir habilidades para la cataloga-
cion, clasificacion, indizacion, almacenamiento, recuperacion, diseminacion y
distribucién, con el fin de facilitar el acceso y la difusion de la informacion y
la satisfaccion de las necesidades de las comunidades usuarias; mientras que

el segundo hace especial énfasis en formar profesionales con conocimientos
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aplicados a la gestion de la informacion de las organizaciones, lo que involucra
la seleccion, recopilacion, organizacion, representacion, tratamiento, difusion
y acceso a los distintos soportes.

El ‘enfoque administrativo’ plantea el despliegue de capacidades para la for-
mulacion y gestién de proyectos para el desarrollo en bibliotecas fisicas o digi-
tales, lo que incluye formar en la organizacién y tratamiento de la informacion.
Mientras que el ‘enfoque educativo’ dirige su formacion en las capacidades para
desarrollar instrumentos y servicios para la gestion y el manejo de la informa-
cién teniendo en cuenta las necesidades de los usuarios.

Servicios de informacion. El ‘enfoque informacional’ resalta la prestacion
de servicios no supeditado a instituciones especificas y ello se destaca en el li-
derazgo del bibliotec6logo para analizar, gestionar y optimizar los procesos in-
formacionales. Es por eso que este profesional debe conocer a los usuarios y sus
necesidades, lo que comprende poseer capacidades para integrar disciplinas en
funcién de disefiar estrategias que respondan a las demandas informativas.

Por su parte, el ‘enfoque social y humano’ y el ‘enfoque de la comunicacion’
tienen similitudes en tanto ambos parten del reconocimiento de las necesidades
comunitarias en la bisqueda de contribuir con la mejora cultural, econémica,
laboral, social, educativa y cientificotecnolégica, reconociendo la planificacion,
organizacion, administracion, gestién de los distintos tipos de recursos, con el
fin de brindar una diseminacién de los conocimientos y los saberes en diversos
soportes. Finalmente, el ‘enfoque administrativo’ y el ‘enfoque educativo’ se re-
lacionan entre si, distanciandose de los anteriores, en tanto buscan un director,
gerente o lider de las unidades de informacién. Para estos enfoques los profesio-
nales deben desarrollar habilidades para la gestion, planificacién, organizacion y
administracion de recursos humanos, fisicos, financieros y tecnologicos.

Patrimonio y memoria. El ‘enfoque informacional’ y el ‘enfoque social y
humano’ tienen caracteristicas semejantes, pues se proponen formar para la pre-
servacion y conservacion de bienes y colecciones, buscando la idoneidad para la
seleccion, almacenamiento, organizacion, recuperacion y difusion de este tipo
de materiales, cualquiera que sea su soporte. No obstante, es el segundo el que
propone formar en procesos de restauracion con el objetivo de enfrentar los dis-
tintos factores a los cuales se enfrentan dichos objetos culturales.

El ‘enfoque informacional” hace hincapié en que los profesionales asuman la
organizacion, la disponibilidad de documentacién historica, la conservacion y
la restauracion de obras, con el fin de integrar y desarrollar otras visiones prove-
nientes de diferentes areas del conocimiento.

Investigacion. El ‘enfoque informacional’, el ‘enfoque social y humano’ y
el ‘enfoque educativo’ son los que mds acentian la investigacién, proponiendo

el uso de tecnologias que permitan al profesional anticiparse y poner en marcha
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transformaciones desde la circulaciéon de conocimientos aplicados. Plantean for-
mar profesionales para el disefio, direccion, ejecucion y evaluacion de distintos
planes, asi como de proyectos y metodologias enfocados en la construccién de
nuevos saberes para el desarrollo cientifico de la disciplina.

Planeacion y gestion. Se encuentra una relacion entre el ‘enfoque informa-
cional’, el ‘enfoque de la comunicacion’y el ‘enfoque social y humano’ en la gene-
racion de alianzas estratégicas para la resolucion de problemas donde participen
equipos interdisciplinarios. Es por eso que fomenta el dinamismo para el anali-
sis, direccion, coordinacion, supervision y evaluacion de proyectos y programas
de las diversas unidades o sistemas de informacion. Mientras que el ‘enfoque
administrativo’ y el ‘enfoque informacional’ tienen como punto de inflexién la
formulacién, mediacion, administracién y mantenimiento de los soportes donde
se registra y documenta la informacion, tales como bases de datos, bibliotecas
digitales y virtuales, y servicios publicos, lo que significa tener conocimientos en
arquitectura de informacion.

El ‘enfoque educativo’ busca formar un profesional que aplique técnicas de
mercadotecnia, liderazgo y de relaciones publicas en la formulacion y gestion de
proyectos de informacién desde el conocimiento de las politicas, normativas y
legislaciones vigentes del campo.

Tecnologias de la informacién y la comunicacion. El ‘enfoque adminis-
trativo’ propone que la capacidad del bibliotec6logo de apropiar y aplicar las tec-
nologfas de la informacién y las comunicaciones se dirige, especialmente, a su
capacidad de gestion y administracion, en ocasiones centrada en la administra-
ci6én de unidades de informacion. Por otro lado, el ‘enfoque de la comunicacién’
y el ‘enfoque informacional” pone de relieve la aplicacién de dicha capacidad a
los procesos propiamente informacionales, como las arquitecturas de informa-
cion, la gestion y la gobernanza de los datos. Sin embargo, todos los enfoques es-
tan de acuerdo en asociarlo a la organizacién y al tratamiento de la informacion.

Educaciony pedagogia. El ‘enfoque social y humano’, el ‘enfoque de la co-
municacién’ y el ‘enfoque administrativo’ destacan la importancia de desarrollar
aspectos educativos en sus procesos formativos; afirman que el egresado debe
contar con herramientas para el apoyo a la docencia y para ser futuros profesores
e investigadores en el campo de accién educativa e informativa. Estos enfoques
son claros en que su principal espacio para la accion son las escuelas primarias,
los colegios de secundaria, las instituciones de educacién superior o en cualquier
unidad de informacién que gestione las necesidades de los usuarios. Frente al
‘enfoque de la educaciéon’ se entiende que, de acuerdo con su propia naturale-
za, cada una de las actividades en la que los profesionales se desenvuelven estan

transversalizadas por elementos relacionados con esta categoria.
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DISCUSION

Afinidades y diferencias: coincidencias y contrastes en la formacion

En términos generales, los programas coinciden en las siguientes cuestiones:

1. La gestiéon documental para archivistica y la organizacion de la informa-
cion para la bibliotecologia se ratifican como el nucleo duro o bard core de
cada programa.

2. Con respecto a los servicios de informacién, ambos programas recono-
cen el manejo de los datos y de la informacién como elemento relevante
y oportuno para diferentes tipos de usuarios y comunidades, utilizando
en su trabajo herramientas tecnolégicas pertinentes y responsables.

3. Ambos programas reconocen la planeacién y gestion de forma integral
en instituciones, programas, servicios, redes o sistemas de informacion/
documentales que atiendan a los requerimientos de contextos diversos,
asi como a las demandas de ciudadanos diversos y plurales, con visién
humanista.

4. Ahora bien, la investigacion es un pilar fundamental que es recurrente
en ambos programas, y busca que se generen capacidades para disefiar,
gestionar, ejecutar y evaluar planes, programas y/o proyectos de investi-
gacion e innovacion para generar alternativas de solucion.

5. Con respecto al patrimonio y la memoria, ambos programas buscan ges-
tionar integralmente este aspecto con el fin de contribuir a la conserva-
cion, difusién y dinamizacion de las memorias colectivas y sociales en
una perspectiva de democratizacion, superacién del conflicto, repara-

ci6én y no repeticion, verdad, transparencia y gobernanza.
En cuanto a las diferencias, los programas se distinguen en:

1. Enlos programas en bibliotecologia se hace referencia, de manera reite-
rada, a la necesidad de formar profesionales que cuenten con habilidades
socioemocionales relacionadas con el reconocimiento y la tramitacion de
las emociones, las relaciones interpersonales y la proyeccién y conexion
con el mundo y la sociedad, las cuales proveen estrategias y herramien-
tas para afrontar diferentes situaciones en diversos ambitos. También se
destacan las habilidades para el liderazgo; el trabajo en equipos colabora-
tivos, interdisciplinarios y multiculturales; la flexibilidad; y la apertura al

cambio yla incertidumbre.
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2. Enlos programas en bibliotecologfa se destaca el rol educador del biblio-
tecélogo vinculado con el disefio y desarrollo de programas, proyectos y
servicios de formacion de lectores y usuarios, por lo que se hace funda-
mental brindar conocimientos y herramientas pedagégicas y didacticas
que fortalezcan los procesos de alfabetizacion maltiple y el aprendizaje
para toda la vida. Mientras que en los programas en archivistica esta ca-
racteristica es referida escasamente en los perfiles, quiza por el énfasis de

los curriculos en los procesos archivisticos y la gestion documental.

Emergencias y opacidades: oportunidades y desafios para la formacién

Emergencia es aquella expresion que insinia posibilidades de exploracion y desa-
rrollo tematico. L.a emergencia es un rasgo que se expresa con contundencia, pe-
ro cuyos desarrollos se encuentran en proceso de consolidacion, mientras que la
opacidad hace referencia a un rasgo tenue y sutil que ain no logra expresarse con
plenitud, por lo que puede llegar a habitar los margenes y las grietas en los cam-
pos disciplinares. L.a emergencia y la opacidad son producidas por los campos
de conocimiento y dan cuenta de aquello que se hace intencionalmente visible e
invisible como consecuencia de las relaciones y las jerarquias de los actores, y de
la posesion de los capitales simbdlicos.

Como resultado del proceso, se identificaron temas o areas que estan ganando
terreno en la formacién y tienen cada vez mas implicaciones en los procesos forma-
tivos. Otros temas han irrumpido y transformado las dinamicas sociales de mane-
ra inesperada y sus implicaciones estan generando revuelo. En términos generales,
las emergencias estan ligadas con las tecnologfas y los procesos de transformacion
digital en diferentes ambitos, mientras que las opacidades tienen que ver con los
asuntos pedagdgicos y didacticos en la formacion profesional archivistica.

Este posicionamiento de las tecnologias esta en sintonia con el terreno abo-
nado por las humanidades digitales y las ciencias sociales computacionales como
campos interdisciplinarios que exploran el uso de la tecnologia digital y el anali-
sis computacional.

Gobernanza de datos. Uno de los desafios clave en cuanto a la formacion
de los profesionales de la informacién en relacion con la gobernanza de datos
es la necesidad de adquirir conocimientos y habilidades en este campo, lo que
incluye asuntos relacionados con la privacidad y seguridad de los datos, la ges-
tién de metadatos, la clasificacion y catalogacion de la informacion, entre otros
aspectos relevantes. Ademas, los profesionales deben estar preparados para en-
frentar los desafios éticos y legales asociados.

Acceso abierto y democratizacion del conocimiento. El acceso abierto

se platea como una estrategia dirigida a favorecer y promover los procesos de
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democratizacién de la informacién y del conocimiento. Estos nuevos paradig-
mas también plantean retos para los profesionales de la informacion en cuanto al
manejo de datos abiertos, de datos enlazados y el desarrollo de capacidades para
la gestion, curaduria y preservacion de los datos, asi como el despliegue de estra-
tegias para garantizar su calidad y confiabilidad.

Arquitecturas de informacién y procesos de modelamiento de datos.
Estas areas se centran en la estructuracion de la informacion y en la creacion de
representaciones visuales y conceptuales que faciliten el acceso, la comprension
y la toma de decisiones. Sin embargo, la formacién profesional en estas areas en-
frenta desafios significativos debido a la constante evolucién tecnologica, la ne-
cesidad de equilibrar estructura y flexibilidad, la colaboracién interdisciplinaria,
la combinacién de habilidades técnicas y creativas, y las consideraciones éticas.

Inteligencia artificial. Uno de los desafios es la integracion efectiva de esta
tecnologia en los sistemas y servicios de informacién existentes. En cuanto a la
formacion de los profesionales de la informacion, los retos estan relacionados
con la adquisicion de habilidades en el uso y gestion de las inteligencias artificia-
les. Los profesionales deben integrar conceptos clave y deben desplegar habilida-
des para la programacién y el disefio de algoritmos.

En cuanto a las opacidades, debemos sefalar dos temas: las habilidades so-
cioemocionales y el rol formador y educador del archivista. Llama la atencién
que, pese a la visibilidad de los discursos que abanderan la adquisicién de habili-
dades socioemocionales como las habilidades del siglo XXI, estas estén ausentes
o escasamente referenciadas en los perfiles de egreso.

En lo que respecta al rol formador y educador del archivistica, los perfiles no
aluden a ello, quiza por el énfasis que los curriculos hacen sobre los procesos ar-
chivisticos y la gestiéon documental. No obstante, el 4rea de los estudios de usua-
rios esta contribuyendo a visibilizar este tema y a la necesidad de incluitlo en los

curriculos de los programas.

CONCLUSIONES

1. La educacién superior juega un papel crucial en el desarrollo de capaci-
dades que permiten a los individuos gestionar y utilizar la informacion
de manera efectiva. Por lo tanto, es fundamental comprender que la ads-
cripcion de los programas en archivistica y bibliotecologia a diferentes
facultades o escuelas es un elemento clave para la configuracion de los
perfiles de egreso.

2. Es preciso anotar que este ejercicio hizo aportes sustanciales para la

construccion de los petfiles de egreso de los programas de pregrado de la



ANALISIS RELACIONAL DE LOS PERFILES DE EGRESO DE LOS PROGRAMAS EN ARCHIVISTICA...

Escuela Interamericana de Bibliotecologfa, y también ofreci6 pistas para
el disefio curricular en cuanto a la configuracion del tronco comun, los
nucleos basicos y las areas formativas (mesocurriculo).

3. Asimismo, es importante destacar la ratificacién de los nicleos duros de
ambas disciplinas, para archivistica la gestiéon documental y para biblio-
tecologia la organizacion y el tratamiento de la informacién en términos
de las tradiciones de los campos, sin desconocer las tendencias que sobre
ellos se ciernen en un mundo digital y en permanente cambio.

4. Se han identificado temas o dreas que estan ganando relevancia en la
formacion y que tienen cada vez mds implicaciones en los procesos for-
mativos. Entre estos, destacan aspectos relacionados con la gestion, el
control y la seguridad de los datos. Estos aspectos son fundamentales
para estructurar y organizar de manera efectiva el uso de los datos en la
sociedad, garantizando el acceso libre y equitativo al conocimiento y la
informacion, y promoviendo la transformacion social a través de la to-
ma de decisiones informadas. Especificamente, las nuevas tendencias de
acceso abierto, gobierno abierto, cultura abierta, gobernanza de datos e
inteligencia artificial.

5. La evaluacion curricular debe ser un proceso dinamico y permanente
para reconocer e integrar las tendencias, las necesidades sociales y las de-
mandas del mercado laboral en el proceso formativo de los profesiona-
les de la informacion. En este escenario, el reto consiste en flexibilizar y
agilizar los procesos de actualizacion de los programas, monitorear su
pertinencia, flexibilidad y oportunidad, con la simplificacién de los pro-
cesos administrativos y burocraticos. Pero también hay que generar vias
de comunicaciéon mucho mas expeditas con los egresados, los empleado-

res y la sociedad en general.
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Anexo. Listado de los programas académicos
en archivistica y bibliotecologia incluidos en el estudio

Archivistica
Pais Institucion Programa Titulacion
Argentina Universidad Auténoma Archivologia Licenciado(a)
de Entre Rios enArchivologfa
Argentina Universidad Nacional Archivologia Licenciado(a)
de Cérdoba en Archivologia
Argentina Universidad Nacional Licenciatura Licenciado(a)
delNordeste en Ciencias en Ciencias de la Informacion
delaInformacion - Orientacion en Archivologia
Argentina Universidad Fraterni- Licenciatura Licenciado(a)
dad de Agrupaciones enArchivologia enArchivologia
Santo Tomés de
Aquino
Argentina Universidad Nacional Licenciatura Licenciado(a)
deSanJuan en Archivistica en Archivistica
Brasil Universidade de Arquivologia Bacharelado(a)
Brasilia emArquivologia
Brasil Universidade Federal Arquivologia Arquivologia
do Estado do Rio
de Janeiro
Brasil Universidade Estadual Arquivologia Bacharel
de Londrina emArquivologia
Brasil Universidade Estadual Arquivologia Profissional
Paulista, Campus Arquivista
Marilia
Brasil Universidade Federal Arquivologia Bacharel
daBahia em Arquivologia
Brasil Universidade Federal Arquivologia Bacharelado(a)
de Santa Maria em Arquivologia
Brasil Universidade Federal Arquivologia Curso de Arquivologia
doAmazonas
Brasil Universidade Federal Arquivologia Graduacdo
do Espirito Santo em Arquivologia
Brasil Universidade Federal Archivologia Graduacdo
do Rio Grande do Sul enArchivologia
Brasil EscolaTécnica Arquivo Técnico(a)
Estadual, do Centro em Archivo
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Brasil Universidade Federal Arquivologia Licenciado(a)
doPard em Archivistica
Brasil Universidade Federal Arquivologia Licenciado(a)
doAmazonas emArchivistica
Brasil Universidade Federal Arquivologia Licenciado(a)
de Santa Catarina em Archivistica
Brasil Universidade Federal Arquivologia Licenciado (a)
de Minas Gerais emArchivistica
Brasil Universidade Federal Arquivologia Licenciado(a)
da Paraiba em Archivistica
Brasil Universidade Estadual Arquivologia Licenciado(a)
deLondrina emArchivistica
Brasil Universidade Federal Arquivologia Licenciado(a)
Fluminense em Archivistica
Brasil Universidade Estadual Arquivologia Licenciado(a)
Paulista, Campus em Archivistica
Marilia
Chile Universidad Alberto | Gestion de Informacidn, Gestor(a) de Informacidn,
Hurtado Bibliotecologia Bibliotecario(a) y Archivista
yArchivistica
CostaRica Universidad Licenciatura Licenciado(a)
de CostaRica en Ciencias en Ciencias
delaInformacion delaInformacion
Colombia Universidad Sistemas Profesional
delaSalle de Informacion, en Sistemas de Informacion,
Bibliotecologia Bibliotecologiay Archivistica
yArchivistica
Colombia Universidad Archivistica Archivista
deAntioquia
Colombia Universidad Industrial Pregrado Historiador(a)-Archivista
de Santander en Historiay Archivistica
Colombia Universidad Distrital Archivisticay Gestién Profesional
Francisco José delalnformacion en Archivistica
de Caldas Digital y Gestién de la Informacién Digital
Colombia Universidad del Ciencia Profesional
Quindio de laInformacion en Ciencia de laInformacion

ylaDocumentacién,
Bibliotecologia
yArchivistica

ylaDocumentacion,
Bibliotecologfay Archivistica
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Colombia Fundacién Universita- Profesional Profesional
ria para el Desarrollo en Ciencias en Ciencias de la Informacion
Humano delaInformacion yBibliotecologfa
y Bibliotecologia
Cuba Universidad Licenciatura Licenciado(a)
deHolguin en Ciencias en Ciencias
delalnformacion delalnformacion
Cuba Universidad Central Ciencias Licenciado(a)
"MartaAbreu” de Las delalnformacion en Ciencias
Villas delalnformacion
Ecuador Universidad Técnica Licenciatura Licenciado(a)
de Manabi en Bibliotecologia en Bibliotecologia
y Ciencias y Ciencias de la Informacién
de lalnformacion
Ecuador Pontificia Universidad Historia con mencién Historiador(a)
Catélica del Ecuador en Archivologia conMencion enArchivologia
y Bibliotecologfa y Bibliotecologfa
México Universidad Auténoma Licenciatura Licenciado(a)
de San Luis Potosi en Gestién Documental en Archivologia
yArchivistica
México Universidad Auténoma Licenciatura Licenciado(a)
de San Luis Potosi en Gestion Documental en Gestion
yArchivistica Documental y Archivistica
México Escuela Nacional de Administracion Licenciado(a)
Estudios Superiores, de Archivosy Gestidn enAdministracion de Archivos
Unidad Morelia Documental y Gestién Documental
México Escuela Nacional de Licenciatura Licenciado(a)
Biblioteconomia enArchivonomia enArchivonomia
yArchivonomfa
México Universidad Licenciatura Licenciado(a)
Auténoma enCienciasdela en Ciencias
de Chihuahua Informacién delalnformacion
Panama Universidad Licenciatura Licenciado(a)
de Panama en Gestion Archivistica en Gestion
Archivistica
Pert Universidad Archivisticay Gestién Licenciado(a)
Catdlica Sedes Documental enArchivistica
Sapientiae y Gestién Documental
Pert Escuela Nacional Carrera Profesional Profesional Técnico(a)
de Archivistica Técnica en Archivistica enArchivistica
Uruguay Universidad Licenciatura Licenciado(a)

delaRepublica

enArchivologia

enArchivologia
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Venezuela Universidad Central Licenciatura Licenciado(a)
deVenezuela enArchivologia enArchivologfa
Bibliotecologia
Pais Institucion Programa Titulacion
Argentina Universidad Auténoma Profesorado Profesor(a)
de Entre Rios en Bibliotecologia en Bibliotecologia
Argentina Universidad Nacional Licenciatura Licenciado(a)
delaPlata en Bibliotecologia en Bibliotecologia
y Ciencia y Ciencia de la Informacion
delalnformacion
Argentina Universidad Nacional Tecnicatura Técnico(a) Universitario(a)
deLaRioja Universitaria en Bibliotecologia
en Bibliotecologia
Argentina Universidad Nacional Profesorado Profesor(a) de Bibliotecologia
deLaPlata de Bibliotecologia y Ciencia de laInformacion
y Ciencia
delalnformacion
Argentina Universidad Nacional Bibliotecologia Bibliotecario(a)
de Misiones
Argentina Universidad Nacional Licenciatura Licenciado(a)
de Misiones en Bibliotecologfa en Bibliotecologfa
Argentina Universidad Bibliotecologia Licenciado(a)
de BuenosAires y Ciencia en Bibliotecologia
delaInformacién y Ciencia de la Informacion
Argentina Universidad Nacional Bibliotecologfa Bibliotecario(a)
deMardel Plata Documentalista
Argentina Universidad Nacional Licenciatura Licenciado(a)
de Mardel Plata en Bibliotecologia en Bibliotecologia
y Documentacion y Documentacion
Argentina Universidad Licenciatura Licenciado(a)
del Nordeste en Ciencias en Ciencias
delaInformacién delaInformacion
Argentina Universidad Nacional Licenciatura Licenciado(a)
de Cérdoba en Bibliotecologia en Bibliotecologia
y Documentacion yDocumentacion
Argentina Instituto de Educacion Bibliotecologfa Profesor(a) Bibliotecario(a)
Superior San Fernando
Rey
Bolivia Universidad Mayor Licenciatura Licenciado(a)
de SanAndrés en Bibliotecologia en Bibliotecologia

y Ciencias
delalnformacion

y Ciencias de la Informacién
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Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Cariri em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Rio Grande do Sul em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
deAlagoas em Biblioteconomia
Brasil Centro Universitario Biblioteconomia Bacharelado(a)
Teresa D'Avila em Biblioteconomia
Brasil Centro Universitario Biblioteconomia Bacharel
de Formiga em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Bibliotecologia Bibliotecario(a)
deParana Documentalista
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Amazonas em Biblioteconomia
Brasil Universidade Biblioteconomia Bacharelado(a)
doEstado de Santa em Biblioteconomia
Catarina
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Espirito Santo em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Maranhao em Biblioteconomia
Brasil Universidade Estadual Biblioteconomia Bacharelado(a)
Paulista em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Paraiba em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Curso de Graduacdo Bacharelado(a)
de Santa Catarina em Biblioteconomia em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal | CiénciadalInformagdo Bacharelado(a)
doRio Grande do em Biblioteconomia
Norte
Brasil Universidade Federal Curso de Gestao Bacharelado(a)
de Pernambuco daInformacdo em Gestao
daInformagao
Brasil Universidade Estadual Biblioteconomia Bacharelado(a)
deLondrina em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Ceard em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)

de Minas Gerais

em Biblioteconomia
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Brasil Universidade Biblioteconomia Bacharelado(a)
de Sdo Paulo em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Licenciatura
do Estado do Rio em Biblioteconomia
de Janeiro
Brasil Universidade Biblioteconomia Bacharelado(a)
de Brasilia em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Curso Bacharelado(a)
de Goias de Biblioteconomia em Biblioteconomia
Brasil Pontificia Biblioteconomia Bacharelado(a)
Universidade em Biblioteconomia
Catélica de Campinas
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
Fluminense e Documentagdo em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Bacharelado Bacharelado(a)
daBahia em Biblioteconomia em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Rio Grande em Biblioteconomia
Brasil Universidade Federal Biblioteconomia Bacharelado(a)
do Sao Carlos e Ciénciadalnformacdo | emBiblioteconomiae Cienciada
Informacéo
Colombia Universidad Bibliotecologia Bibliotecologo(a)
deAntioquia
Colombia Pontificia Universidad Bibliotecologfa Profesional en Ciencias
Javeriana, Bogotd delaInformacién - Bibliotecologia
Colombia Universidad Ciencia Profesional en Ciencia
del Quindio de laInformacion de lalnformacion
ylaDocumentacién, ylaDocumentacion,
Bibliotecologfa Bibliotecologia y Archivistica
y Archivistica - CIDBA
Colombia Universidad Sistemas Profesional en Sistemas
delaSalle de Informacion, de Informacion, Bibliotecologiay
Bibliotecologia Archivistica
yArchivistica
Colombia Fundacién Ciencias Profesional de Ciencia
Universitaria para el delaInformacién delalnformaciény Bibliotecologia
Desarrollo Humano y Bibliotecologfa
CostaRica Universidad Auténoma Bachillerato Bachilleren Bibliotecologia
de Centro América en Bibliotecologia
CostaRica Universidad Bibliotecologfa Licenciado(a)
de CostaRica y Ciencias en Bibliotecologfa

delalnformacion

y Ciencias de la Informacién
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CostaRica Universidad Nacional Licenciatura Licenciado(a)
de CostaRica en Bibliotecologfa en Bibliotecologfa
yDocumentacion yDocumentacién
CostaRica Universidad Licenciatura Licenciado(a)
Estatal a Distancia en Bibliotecologfa en Bibliotecologfa
yNuevasTecnologias yNuevas Tecnologias de Informa-
de Informaciony ciony Comunicacion
Comunicacion
Chile Universidad Bibliotecologia Licenciado(a)
Tecnoldgica yDocumentacion en Biblioteconomia
Metropolitana yDocumentacién
Chile Universidad Bibliotecologia Bibliotecdlogo(a)
de Playa Ancha
Chile Universidad Gestion de Informacién, | Gestor(a) de Informacion, Bibliote-
Alberto Hurtado Bibliotecologia cario(a)y Archivista/ Licenciado(a)
y Archivistica en Gestién de Informacién, Biblio-
tecologiayArchivistica
Chile Universidad Catdlica Biblioteconomia Bibliotecario(a) Documentalista
de la Santisima Con- y Documentacién
cepcion
Chile Universidad Bibliotecologia Bibliotecdlogo(a)
Bolivariana
Cuba Universidad Central Ciencias Licenciado(a)
"MartaAbreu" delalnformacion en Ciencias
de Las Villas dela Informacién
Cuba Universidad Licenciatura Licenciado(a)
de Camagiiey "lgnacio en Ciencias en Ciencias
Agramonte Loynaz"” delalnformacién delaInformacién
Cuba Universidad Licenciatura Licenciado(a)
deHolguin en Ciencias en Ciencias
de lalnformacion delalnformacion
Cuba Universidad Ciencia Licenciado(a)
de LaHabana de lalnformacion en Ciencias
delalnformacion
Ecuador Universidad Bibliotecologia Licenciado(a)
de Guayaquil yArchivologia en Bibliotecologia
y Archivologia
Ecuador Universidad Técnica Bibliotecologia, Licenciado(a)
de Manabi Documentacion en Bibliotecologia,
y Archivo Documentacién y Archivo
Ecuador Universidad Bibliotecologfa Licenciado(a)

Nacional de Loja

e Informacién
Cientifico-Técnica.

en Bibliotecologia
e Informacion Cientifico-Técnica
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El Salvador Universidad Licenciatura Licenciado(a)
de El Salvador en Biblioteconomia en Biblioteconomia
y Gestion y Gestion de la Informacidn
delalnformacion
El Salvador Universidad Licenciatura Licenciado(a)
Panamericana en Bibliotecologia en Bibliotecologia
Guatemala Universidad de San Licenciatura Licenciado(a)
Carlos de Guatemala en Bibliotecologia en Bibliotecologia
México Universidad Auténoma Ciencias Licenciado(a)
del Estado de México de laInformacion en Ciencias
Documental de laInformacion Documental
México Universidad Nacional Licenciatura Licenciado(a)
Auténoma de México en Bibliotecologia en Bibliotecologfa
y Estudios y Estudios de la Informacion
delalnformacion
México Escuela Nacional Licenciatura Licenciado(a)
de Biblioteconomia en Biblioteconomia en Biblioteconomia
yArchivonomia
México Universidad Licenciatura Licenciado(a)
Auténomade San Luis | en Gestion Documental en Gestién Documental
Potosi y Archivistica y Archivistica
México Universidad Licenciatura Licenciado(a)
Auténoma de Nuevo en Bibliotecologia en Bibliotecologia
Ledn yCienciadela y Ciencias de la Informacién
Informacion
México Universidad Licenciatura Licenciado(a)
Auténoma de Chiapas en Bibliotecologiay en Bibliotecologia
Gestion de Informacidn y Gestién de Informacion
México Universidad Licenciatura Licenciado(a)
Auténoma en Ciencias en Ciencias
de Chihuahua de laInformacion de lalnformacion
México Universidad Licenciatura en Biblio- Licenciado(a)
de Guadalajara tecologiay Gestion del en Bibliotecologfa
Conocimiento y Gestion del Conocimiento
Nicaragua Universidad Gestion Licenciado(a)
Nacional Auténoma delalnformacion en Gestion
de Nicaragua delaInformacion
Panamé Universidad Bibliotecologia Licenciado(a)
de Panama y Ciencias en Bibliotecologia
delaInformacién y Ciencias de la Informacion
Paraguay Universidad Nacional Ciencias Licenciado(a)

deAsuncion

delalnformacion

en Ciencias
de lalnformacion
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Pert Universidad Nacional Bibliotecologia Licenciado(a)

Mayor de San Marcos y Ciencias en Bibliotecologia
de lalnformacion y Ciencias de la Informacién
Pert Pontificia Universidad Ciencias Licenciado(a)
Catélicadel Perti delaInformacién en Ciencias

delaInformacién

Uruguay Universidad Licenciatura Licenciado(a)
delaRepublica en Bibliotecologia en Bibliotecologia

Venezuela Universidad Central Bibliotecologfa Licenciado(a)
deVenezuela en Bibliotecologfa

Venezuela Universidad del Zulia Bibliotecologia Licenciado(a)
yArchivologia en Bibliotecologia

yArchivologia

Venezuela Universidad Yacamba Licenciatura Licenciado(a)

en Informacion
y Documentacién

en Informacién
y Documentacién
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