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RESUMEN

Escuela Interamericana de Bibliotecologia —E.I.LB.— en la in-

vestigacion titulada “Potencialidades en investigacion y docen-
cia de las ciencias bibliotecologicas y de la informacion en Colombia”,
que estuvo a cargo de Maria Teresa Munera Torres, directora de la
E.LB. El equipo de investigacion de la Escuela estuvo integrado por
los profesores Monica Montoya Rios, Yicel Nayrobis Giraldo y José Da-
niel Moncada.

La investigacion es parte de un esfuerzo regional coordinado por
el doctor Salvador Gorbea Portal del Centro Universitario de Investi-
gaciones Bibliotecologicas —CUIB— de la Universidad Nacional Auto-
noma de México y tuvo como objetivo general identificar las potencia-
lidades de investigacion y docencia de las ciencias bibliotecologicas
y de la informacion en la region, mediante el analisis cuantitativo de
variables relacionadas con los recursos humanos y materiales, desa-
rrollo institucional, poblacion estudiantil, proyectos de investigacion,
produccion académica, entre otras. El proyecto, adicionalmente, bus-
ca la implementacion de un Sistema de Indicadores Cientificos y la

Este trabajo da cuenta de los resultados que se obtuvieron de la
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creacion de una Red de Observaciones Cientificos, entre todos aque-
llos paises en los que se imparte cualquier tipo de docencia o se reali-
zan investigaciones cientificas en estas disciplinas.

En cuanto a la metodologia, la investigacion acogio la propuesta
implementada en toda la region que consistio en la aplicacion de tres
tipos de cuestionarios: institucional, recursos humanos y proyectos
de investigacion. Cada uno de ellos exploré dimensiones y componen-
tes de la investigacion y la docencia. Los datos de los cuestionarios se
ingresaron a la plataforma que estuvo a cargo del CUIB, quienes, pos-
teriormente, remitieron a cada pais los cuadros y graficos estadisticos
para el proceso de analisis e interpretacion de la informacion.

De modo general, el trabajo se ordena en los siguientes apartados.
En primer lugar se presenta el referente institucional de la Escuela In-
teramericana de Bibliotecologia. También se abordan las principales
variables del estudio asociadas a la investigacion y la docencia de la bi-
bliotecologia, la archivistica y la ciencia de la informacion. Finalmen-
te, se esbozan un conjunto de conclusiones que configuran los princi-
pales escenarios de desarrollo de la investigacion y la docencia para la
Escuela Interamericana de Bibliotecologia.

REFERENTE INSTITUCIONAL
Breve historia de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia

El 19 de octubre de 1956 se funda la Escuela Interamericana de Biblio-
tecologia de la Universidad de Antioquia y cuyos principales promo-
tores fueron el doctor Ignacio Vélez Escobar, decano de la Facultad
de Medicina, el doctor Samuel Barrientos Restrepo, Rector de 1a Uni-
versidad, y el Consejo Directivo de la misma institucion. Para aquella
época la EIB se plantea como mision “formar en el pais a los primeros
y mejores profesionales, comprometidos con la organizacion, admi-
nistracion y amplia difusion de la informacion y el conocimiento en
sus distintos formatos y soportes”.!

1 Uriel Lozano Rivera, Escuela Interamericana de Bibliotecologia Universidad de
Antioquia. Cinco décadas formando lideres en la gestion de la informacion y el
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Con la fundacion de la EIB se inicia en Colombia la ensefianza de
la bibliotecologia a nivel universitario. La EIB comienza a “preparar
bibliotecarios profesionales, capacitados suficientemente, tanto en su
formacion académica como en las técnicas indispensables para la di-
reccion y administracion de bibliotecas de los diferentes tipos, lo mis-
mo que dotarlos de una preparacion practica que les permita hacer
trabajos internos de la biblioteca”.? La fundacion de la EIB se debe, en
gran parte, a la necesidad de formar personal a nivel universitario en
el contexto colombiano “que se hiciera cargo del proceso de organi-
zacion, transferencia y difusion del conocimiento en las unidades de
informacion”3

El caracter de Escuela Interamericana la reviste de un interés muy
marcado en promover la formacion profesional de los bibliotecologos
para América Latina y el Caribe. Esto, sin duda, se ve refrendado en el
otorgamiento de becas, en los primeros anos de la EIB, para estudian-
tes nacionales, con el apoyo de la Universidad de Antioquia y el Fondo
Universitario Nacional de Colombia (organismos antecesores del Ins-
tituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior-ICFES)
para estudiantes provenientes de otras latitudes, con el apoyo de la
Fundacion Rockefeller, institucion que hasta 1970 ofrecioé un solido
aporte economico a la EIB.

conocimiento. Medellin: Escuela Interamericana de Bibliotecologia, Universidad de
Antioquia, 2007. 246 p.

2 Luis Floren L., “La Escuela Interamericana de Bibliotecologia de la Universidad de
Antioquia: sus origenes y su futuro”. En: Boletin de la UNESCO para las bibliote-
cas. Paris. Vol. 20, no. 4 (jul. - ago. 1966); p. 190

3 Uriel Lozano Rivera. “La Escuela Interamericana de Bibliotecologia: 45 afios forman-
do lideres en la gestion de la informacion y el conocimiento para Colombia y Amé-
rica Latina”. En: Revista Interamericana de Bibliotecologia. Separata. Vol. 25, no.
(Jul. - Dic. 2002); p. 8
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Estructura organizacional que soporta la docencia y la investi-
gacion en la Escuela Interamericana de Bibliotecologia

Grafico: Estructura organizacional de la EIB
Direccion
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El articulo 2 del Acuerdo Superior 272 de abril 13 de 2004 “Por el
cual se establece la nueva estructura académico Administrativa de la
EIB” reza que la Escuela Interamericana de Bibliotecologia tendra la
siguiente estructura académico administrativa:

1. Direccion
. Consejo de Escuela
3. Comités asesores
* Comité de planificacion
* Comité de curriculo
e Comité de carrera
4. Departamento de Formacion académica
5. Centro de investigaciones en Ciencias de la
Informacion - CICINF

\S]

La EIB esta actualmente bajo la direccion de la magister Maria Tere-
sa Munera Torres. Sus funciones son, de acuerdo al Acuerdo Superior
272 de abril 13 de 2004, propiciar y definir estrategias, estructuras y
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culturas que permitan orientar y dirigir 1a planeacion, la gestion y el
control, y garantizar la coordinacion de acciones entre los diferentes
procesos de la EIB, con el fin de lograr el desarrollo y fortalecimiento
de la Escuela. (Proyecto Educativo Institucional de la EIB)

Seguidamente, se ubican el Consejo de Escuela en el que tienen
asiento: la directora de la Escuela, la Jefa de Formacion Académica, la
Jefa del Centro de Investigaciones en Ciencia de la Informacion —CI-
CINF—, la coordinadora de la Tecnologia en Archivistica, un repre-
sentante de los profesores, un representante de los estudiantes y un
representante de los egresados.

Luego estan las Jefaturas de Formacion Académica, Maria Teresa
Arbelaez, y del Centro de Investigaciones en Ciencia de la Informa-
cion -CICINF, Monica Montoya Rios. El Departamento de Formacion
Académica tiene los siguientes propositos, segun el mencionado
Acuerdo Superior:

a.Propiciar la formacion integral de los estudiantes en el campo de
la Bibliotecologia y Ciencia de la Informacion mediante el desa-
rrollo de programas curriculares y el uso de métodos pedagogi-
cos que faciliten los fines éticos y académicos de la EIB.

b.Asegurar el cumplimiento de los objetivos, el desarrollo de con-
tenidos, la incorporacion de los ejes metodologicos, los elemen-
tos teorico-practicos y practicos, las nuevas estrategias didacti-
cas, etc. formulados en la propuesta curricular, a fin de promover,
garantizar y mantener la calidad del programa.

c.Garantizar la entrega oportuna de las actividades de concrecion
curricular antes de iniciar cada periodo académico y asegurar su
respectivo archivo como memoria institucional.

d.Supervisar que se cumplan las fechas estipuladas en el calenda-
rio para las evaluaciones a los estudiantes en las diferentes asig-
naturas, las cuales deben estar programadas de comun acuerdo
entre los coordinadores de campo y de asignatura antes de iniciar
el semestre.

e.Administrar las hojas de vida de los estudiantes.

f.Asistir a las reuniones sobre curriculo convocadas por la Univer-
sidad.
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g.Difundir los avances del curriculo en diferentes medios institu-
cionales. Coordinar la programacion y el desarrollo de “conver-
satorios”, como espacios de reflexion académica sobre este pro-
ceso.

h.Servir de enlace y comunicacion entre estudiantes, profesores
y administracion para el adecuado funcionamiento académico y
administrativo de la Escuela.

i.Sistematizar la experiencia curricular de cada semestre.

j-Las demas que le sean sometidas a su consideracion por el Comité
de Curriculo y el Consejo de Escuela.

k.Es responsable de los siguientes procesos: matricula, calificacio-
nes, programacion académica, curriculo y practicas académicas.

La Jefatura del Centro de Investigaciones en Ciencia de la Informa-
cion -CICINF, segun el articulo 11 del Acuerdo Superior 204 de no-
viembre 6 de 2001, tiene las siguientes funciones:

aVelar por el estricto cumplimiento de las funciones del Comité
Técnico.

b.Ejercer liderazgo entre los Grupos de Investigacion, para el cum-
plimiento de las politicas y programas de investigacion del Cen-
tro y de la Universidad.

c.Promover la celebracion de contratos y de convenios con entida-
des nacionales y extranjeras dedicadas a la investigacion.

d.Gestionar fondos para el desarrollo de los programas de investi-
gacion.

e.Dar a conocer oportunamente a los investigadores las posibilida-
des de financiacion para las actividades de investigacion.

f.Presentar, al Consejo de Facultad, un informe anual sobre la ges-
tion realizada, y enviar copia del mismo al Comité para el Desa-
rrollo de la Investigacion.

g.Presentar anualmente al Consejo de Facultad el proyecto de pre-
supuesto del Centro, previa discusion con el Comité Técnico.

hVelar por la interaccion permanente de los investigadores con la
sociedad, con el fin de difundir adecuadamente los resultados de
las investigaciones del Centro.
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i.Representar al Centro de Investigaciones dentro y fuera de la Ins-
titucion.

Las coordinaciones estan bajo la responsabilidad de: Martha Silvia
Molina, Posgrado; Hernan Alonso Muioz Vélez, Extension; Adriana
Maria Mejia, Bienestar Universitario; y Maria Cristina Betancur, Tecno-
logia en Archivistica.

Oferta académica de pregrado y posgrado

Actualmente en la Escuela Interamericana de Bibliotecologia se ofre-
cen los siguientes pregrados y posgrados:

Pregrado en Bibliotecologia

La Escuela Interamericana de Bibliotecologia, en su Proyecto Edu-
cativo Institucional, concibe una estructura curricular basada en la
configuracion de ejes metodologicos, etapas curriculares y nucleos
tematicos. Los ejes metodologicos “constituyen directrices que hacen
referencia a las condiciones actitudinales de los actores del proceso
educativo y estan presentes durante todo el desarrollo curricular”;? las
etapas curriculares, tienen que ver con “los cambios que el estudiante
va logrando respecto de su perfil profesional, a medida que avanza
su proceso formativo, con niveles de complejidad creciente: etapa de
inmersion (semestres 1y 2), etapa de profundizacion (semestres 3 -
6) y etapa de consolidacion (semestres 7 y 8)”%; los nuicleos tematicos
constituyen la meso-estructura curricular y corresponden a “un ni-
vel intermedio, donde se encuentran los aspectos problematizadores,
que pueden ser definidos en forma de problemas o proyectos” °. El
siguiente cuadro da cuenta de los ejes, las etapas, la meso-estructura 'y
la micro-estructura curricular del pregrado en bibliotecologia.

4 Universidad de Antioquia. Escuela Interamericana de Bibliotecologia. Proyecto Edu-
cativo Institucional PEL. Medellin: Universidad de Antioquia, 2003. p. 25

5 Ibid., p. 26

6  Ibid.,p.27
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Cuadro: Estructura curricular, version tres

ESTRUCTURA
CURRICULAR

Ejes metodoldgicos
«Investigacion
«Servicio

«Gestion
«Integracion

Etapas curriculares

«Etapa de Inmersion (Semestres 1y 2)
«Etapa de profundizacion (Semestres 3 - 6)
«Etapa de consolidacion (Semestres 7 y 8)

Macro-estructura

Es el nivel mas amplio, conformado por dos campos:

1. Formativo general: comprende los componentes sociales, historicos,
politicos, econémicos, cientificos y humanisticos.

2. Profesionalizante: comprende los conocimientos tedricos y practicos
requeridos para el servicio profesional.

Meso-estructura
Es el nivel intermedio, conformado por nlcleos tematicos o problematiza-

dores:
1. Formativo general
° Ndcleo Comunicacion y lenguaje
° Nucleo Socio-humanistico
2. Profesionalizante
° Contextualizacion de la informacion
° Caracterizacion de la informacion
° Organizacion de la informacion
° Tecnologias de la informacion
° Gerencia de la informacion

Microestructura
Es el nivel mas bajo y corresponde con las asignaturas del plan de estudios.

En el ano 2007, la Escuela Interamericana de Bibliotecologia imple-
menta un mejoramiento curricular, especialmente relacionado con el
componente micro-curricular y con algunos cambios meso-curricu-
lares. Esta reforma constituyo la cuarta version curricular de la Escue-
la y con respecto a la tercera version introdujo algunas innovaciones
en la configuracion de las asignaturas del plan de estudios (micro-es-
tructura). La anterior version habia dado una gran importancia a la
flexibilidad del curriculo, por lo cual habia definido un amplio nime-
ro de créditos a asignaturas electivas en el plan de estudios. Luego de
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diagnosticar esta version curricular, ocho afios después de su imple-
mentacion, se encontré que algunos contenidos de estas asignaturas
electivas debian en realidad constituir contenidos obligatorios, ade-
mas de un replanteamiento de las practicas académicas, en relacion
con el desarrollo de la investigacion en la Escuela. Como resultado la
micro-estructura curricular se vio modificada con la creacion de nue-
vas asignaturas obligatorias en el plan de estudios y la disminucion
de asignaturas electivas, las asignaturas creadas fueron: Sistemas y
Servicios de Informacion, Usuarios de la Informacion, Historia y Epis-
temologia de la Bibliotecologia, Documentacion, Gestion del Conoci-
miento y Estudios en Ciencia, Tecnologia y Sociedad. De otro lado, se
implementaron cambios en contenidos de asignaturas ya existentes y
como consecuencia el cambio de algunos nombres de asignaturas ast:

* Nucleo de Fundamentacion y Contextualizacion de la Informa-
cion: Fundamentos de informacion I por Fundamentos de infor-
macion, Fundamentos de Informacion II por Transferencia de In-
formacion.

* Nucleo de Caracterizacion de las Unidades de Informacion: Sis-
temas de Informacion I por Caracterizacion de Unidades de In-
formacion, Sistemas de Informacion II por Fuentes y Recursos de
Informacion.

* Nucleo de Organizacion de la Informacion: Analisis y Represen-
tacion del Conocimiento por Lenguajes Documentales, Procesos
Archivisticos por Fundamentos de Archivistica.

e Nucleo de Tecnologias de la Informacion: Sistemas Informaticos
por Informatica y Tecnologias de la Informacion, Sistemas Com-
putarizados por Bases de Datos.

* Nucleo de Gerencia de los Servicios de Informacion: Gerencia de
Procesos y Proyectos por dos asignaturas independientes: Geren-
cia de Procesos y Gerencia de Proyectos.

Tecnologia en Archivistica

La Tecnologia en Archivistica de la Escuela Interamericana de Biblio-
tecologia concibe una estructura curricular basada en la configura-
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cion de campos y areas curriculares. Los campos constituyen la for-
macion general y profesional del estudiante asi: Campo Formativo
General, que se enfoca hacia la formacion integral del estudiante para
que pueda resolver los problemas de la documentacion con un ma-
yor compromiso historico y social; se expresa en el Area de Funda-
mentacion, el campo profesionalizante incluye los conocimientos que
soportan la tematica especifica de la tecnologia, conformada por las
Areas de Informacion y Documentacion, Tecnologias de la Informa-
cion y Administracion. El siguiente cuadro da cuenta de los campos y
las areas curriculares de la Tecnologia en Archivistica.

Cuadro: Estructura curricular

Campos
Formativo General
Profesionalizante

Meso- estructura. Areas
ESTRUCTURA | * Area de Fundamentacion
CURRICULAR « Area de Informacion y Documentacion
- Area de Tecnologias de la Informacion
«  Area de Administracion

- Area de Practicas

Microestructura
Es el nivel mas bajo y corresponde con las asignaturas del plan de estudios.

Especializacion en Gerencia de Servicios de Informacion

La Especializacion en Gerencia de Servicios de Informacion es un pro-
grama creado en 1997 y que se concentra en la comprension de lo que
constituye un servicio de informacion basado en las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, asi como los factores que influyen en
el mismo, ademas del conocimiento de cada uno de los procesos que
implica el desarrollo de su ciclo de vida, a la luz de las tendencias ge-
renciales del momento.

Especializacion en Edicion de Publicaciones

La Especializacion en Edicion de Publicaciones es un programa que
se centra en las areas sociocultural, técnica, de procesos y de gestion
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administrativa de la edicion de publicaciones, a partir de las cuales
desarrolla una estructura por modulos, integrados a dos etapas de
formacion: inmersion y profesionalizante/consolidacion. De modo
concreto, la Especializacion esta dirigida a la formacion avanzada de
profesionales de diferentes disciplinas relacionadas con el manejo de
informacion, con la intencion de que apliquen sus conocimientos con
capacidad analitica y operativa a la edicion de publicaciones en las or-
ganizaciones, con vision holistica y sistematica para trabajar en red
con sus pares en el ambito organizacional y profesional.

DESCRIPCION DEL ESTADO ACTUAL DE LA INVESTIGACION
EN LA ESCUELA INTERAMERICANA DE BIBLIOTECOLOGIA

La investigacion bibliotecologica en Colombia ha desarrollado una es-
tructura formal en las universidades que imparten formacion en bi-
bliotecologia, archivistica y documentacion, basada en lineas de in-
vestigacion, grupos y proyectos de investigacion. La institucion mas
consolidada y con mayor tradicion en este sentido es la Escuela Intera-
mericana de Bibliotecologia de la Universidad de Antioquia, cuya tra-
dicion investigativa como tal se inicié en 1985 con la creacion, dentro
del sistema de investigacion de la Universidad de Antioquia, del Cen-
tro de Investigaciones en Ciencia de la Informacion CICINF. Actual-
mente la investigacion presenta una estructura investigativa basada
en cinco lineas de investigacion, con tres grupos clasificados y catego-
rizados en COLCIENCIAS, ademas de varios grupos en formacion.

El cuadro No. 1 muestra los grupos de investigacion adscritos al
Centro de Investigaciones en Ciencia de la Informacion de la Escuela
Interamericana de Bibliotecologia y que ademas pertenecen al Siste-
ma Nacional de Ciencia y Tecnologia de Colombia —SNCyT—, agru-
pados por lineas de investigacion.
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Cuadro: Grupos de investigacion de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia 7

LINEA DE Clasificacion
INVESTIGACION GRUPO COLCIENCIAS INVESTIGACIONES
«Incidencia de la biblioteca ptblica en los jovenes
«Historia de la biblioteca publica en Medellin
«Pautas para disefiar e implementar politicas publi
cas para bibliotecas publicas
«Historia de la Biblioteca Publica en Antioquia
«Exploracion de los discursos y las précticas
Grupo de Investigacion | Categoria A de la promocion de la lectura en las bibliotecas
en Biblioteca Publica piiblicas de Medellin
«Incorporacion y uso de tecnologias de informacion
Caracterizacion en las bibliotecas publicas de Medellin, Colombia y
de Ia Informacion Colima, México
«Papel del bibliotecario publico en la tradicion
educativa y cultural de Medellin: 1870 - 1950
«Aplicacion de la Encuesta Internacional de Lectura
en Colombia
Grupo de Investigacion «Evolucion y tendencias de la formacion de usuarios
en Usuarios de la Categoria B en un contexto Latinoamericano
Informacion «Modelo de programa de formacién de usuarios de
la informacion
Gerencia de Grupo de Investigacion «La gestion del conocimiento en los grupos de
los servicios de | en Gestion del Conoci- ) investigacion de la Universidad de Antioquia
Informacion miento Universidad de Categoria B «Acceso, conocimiento y uso de Internet en la
Antioquia Universidad de Antioquia.
Organizacion de | Grupo de Investigacion | Registrado «Tesauro en seguridad social
la Informacion en Terminologia y Do- «Terminologia azucarera iberoamericana
cumentacion EIBTERM «Incidencia de la gestion del conocimiento en las
empresas de servicios de Medellin entre 1995y
2001
«Patrimonio documental de la Universidad de
Antioquia primera y segunda etapa
«Ontologia sobre el desplazamiento forzado
en Colombia integrado a un sistema de informacion
Tecnologias de la | Grupo de Investigacion | Registrado «Acceso, conocimiento y uso de Internet en la
Informacion en Tecnologias de la Universidad de Antioquia
Informacion «Creacion de la Biblioteca Digital Colombiana
Fundamentacion | Grupo de Investigacion | Registrado «Fundamentacion del cuerpo epistemoldgico que
y Contextua- en Estudios Tedricos sustente en objeto de estudio de la bibliotecologia
lizacion de la de las Ciencias de la orientado al contexto sociocultural colombiano
Informacion Informacion «Ciencias de la Informacion: identificacion

y relaciones

7  Martha Valencia de Veizaga y José Daniel Moncada Patifio. “Situacién y perspectiva
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La dinamica de conformacion de grupos de investigacion enmarca-
dos en las lineas del CICINF se viene desarrollando desde 1998 con la
creacion del Grupo de Investigacion en Biblioteca Publica y su adap-
tacion a la légica del SNCyT, lo que se ha logrado de manera paralela
al desarrollo de diversos proyectos en contextos interdisciplinarios.
En la actualidad la Escuela Interamericana de Bibliotecologia cuenta
con 32 investigadores adscritos a sus grupos de investigacion. Entre
ellos, se cuenta con docentes vinculados, contratados y de catedra,
asi como con investigadores externos y pertenecientes a otras institu-
ciones y universidades. Los grupos de investigacion cuentan con una
experiencia de entre cuatro y 10 anos y todos ellos han producido una
gran cantidad de productos de conocimiento en su existencia: articu-
los cientificos en revistas nacionales y extranjeras, libros de investiga-
cion y divulgacion, ponencias y participacion en diversos certamenes
cientificos y formacion de investigadores por medio del apoyo a los
programas de especializacion de la Escuela y la tutoria de tesis de pre-
grado y posgrado.

En el siguiente cuadro se puede observar la normatividad que re-
gula la investigacion en la Escuela Interamericana de Bibliotecologia:

NORMATIVIDAD ACCIONES
Ley 29 de 1990: Por la cual se Orienta el adelanto cientifico y tecnoldgico, incorpora la ciencia y
dictan disposiciones para el la tecnologia en los planes y programas de desarrollo econémico y

fomento de la investigacion cien- | social del pais y traza directrices para formular planes en ciencia y
tifica y el desarrollo tecnoldgico. tecnologia tanto en el mediano como en el largo plazo

Acuerdo Superior 1 de 1994: Es- Define la investigacion como una de las funciones sustantivas de la
tatuto General de la Universidad Universidad, como apoyo a la docencia y a la extension. El Estatuto
de Antioquia General define la investigacion como: “fuente del saber, generadora

y soporte del ejercicio docente y parte del curriculo. Tiene como fi-
nalidad la generacion y comprobacidn de conocimientos, orientados
al desarrollo de la ciencia, de los saberes y de la técnica, la produc-
cion y adaptacion de tecnologia, para la busqueda de soluciones a
los problemas de la regién y del pais”.

de la investigacion en la Escuela Interamericana de Bibliotecologia: una vision desde
el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Colombia”. En: Revista
Interamericana de Bibliotecologia. Vol. 30, No. 1 (Ene. - Jun. 2007); pp. 185-197
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Acuerdo Superior 204 de 2001: Reglamenta la actividad investigativa de la Universidad de Antio-
Reglamento de Investigacion de quia, definiendo el Sistema Universitario de Investigacion en que se
la Universidad de Antioquia enmarcan las estructuras administrativas, de recursos y normativas

de la investigacion.
Acuerdo 5 del 15 de diciembre de | Define las politicas de investigacion de la Escuela Interamericana

2006: Politicas de investigacion de Bibliotecologia en consonancia con los estatutos universitarios.
de la Escuela Interamericana de Reglamenta de manera particular la conformacion de los grupos de
Bibliotecologia Investigacion y su inscripcion al Centro de Investigaciones.
Proyecto de Acuerdo: Politicas Actualmente, se encuentra en discusion un acuerdo que reformula
de Investigacion de la Escuela los postulados del Acuerdo 5 de 2006, mas acorde con el contexto

Interamericana de Bibliotecologia | v las exigencias de la investigacion, con una mirada mas global a la
investigacion y que atiende algunos cambios en la Politica Nacional
de Investigacion.

Recursos para la financiacion de la investigacion

Como se mencioné antes, la investigacion en la Escuela Interamerica-
na de Bibliotecologia se fundamenta en la creacion y consolidacion
de grupos de investigacion enmarcados en lineas, que cuentan con el
Centro de Investigaciones en Ciencia de la Informacion como princi-
pal recurso y que se encuentra adscrito al Sistema Universitario de In-
vestigacion. Por medio del Centro, los grupos obtienen posibilidades
de financiacion, directrices y politicas que éste traza en el marco de
los estatutos de la Universidad de Antioquia y la Politica Nacional de
Ciencia y Tecnologia.

Tanto por medio del Centro de Investigaciones en Ciencia de la In-
formacion como por el Sistema Universitario de Investigacion, los gru-
pos e investigadores tienen acceso a recursos Como:

*Convocatorias permanentes del Sistema Universitario de Inves-
tigacion: menor, mediana y mayor cuantia, las cuales se diferen-
cian sustancialmente en los montos que asignan, en los estudian-
tes que vinculan de los distintos niveles de formacion pregrado,
maestria, doctorado y por consiguiente en los resultados exigen.
De igual manera las convocatorias tematicas, que se orientan a
problematicas sociales especificas.

*Programas de financiacion del Sistema Nacional de Ciencia y Tec-
nologia por medio de COLCIENCIAS: jovenes investigadores, fi-
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nanciacion de proyectos, pasantias de investigacion, formacion
doctoral y sostenibilidad de grupos de investigacion.

*Recursos propios del Centro de Investigaciones en Ciencia de la
Informacion: financiacion de proyectos, los cuales debe seguir
los tramites regulares de las convocatorias de la Universidad y
que logrando buenas evaluaciones, es decir el visto bueno de pa-
res internos y externos, no alcanzan las partidas presupuestales
asignadas, esta financiacion tiene como fin garantizar la sosteni-
bilidad de los grupos en el Sistema. De otro lado esta la asistencia
a eventos académicos y la financiacion de publicaciones.

La cultura de la investigacion es un asunto que permea el desarro-
llo de vida académica en la Escuela Interamericana de Bibliotecologia,
se alcanzan niveles de conciencia frente a la manera como se genera,
gestiona y divulga el conocimiento, en la responsabilidad social que
se desprende del desarrollo del conocimiento adquirido y que se ma-
terializa en las labores de ensefanza-aprendizaje, asi como en activi-
dades y programas de extension.

La comunidad académica de la Escuela Interamericana, representa-
da en docentes, estudiantes, egresados y directivos asume la labor in-
vestigativa de manera seria y rigurosa, todos en ejercicio de diferentes
roles segun las convocatorias y los requerimientos de la Universidad
y del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia bien sea como inves-
tigadores principales, co-investigadores o asesores en proyectos en el
area de ciencia de la informacion.

La Escuela Interamericana de Bibliotecologia, tal como lo estable-
ce la Universidad de Antioquia, cumple con los parametros de calidad
en los proyectos, tanto en la fase inicial, presentacion del proyecto,
como en la fase final, evaluacion de los resultados. Para ello se cuenta
con pares evaluadores, con trayectoria investigativa y académica.

Todos estos elementos y directrices consolidan cada vez mas la in-
vestigacion en la Escuela, actualmente con 11 proyectos en ejecucion
en varias de sus lineas de investigacion:

*Papel del bibliotecario publico en la tradicion educativa y cultural
de Medellin: 1870 - 19850.
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*Modelo de formacion de usuarios de la informacion: una propues-
ta para la formacion de ciudadanos desde las bibliotecas publicas
de Medellin.

*Ontologia sobre el desplazamiento forzado en Colombia.

*Ciencia de la Informacion: identificacion y relaciones.

*Creacion de la biblioteca digital colombiana.

ePatrimonio documental Universidad de Antioquia 200 anos: se-
gunda etapa: area de ciencias exactas y naturales, ingenieria, eco-
nomiay tecnologia.

*Modelo de gestion del conocimiento para la Escuela Interamerica-
na de Bibliotecologia.

La gestion del conocimiento en los grupos de investigacion de la
Universidad de Antioquia.

*Exploracion de los discursos y las practicas de la promocion de la
lectura en las bibliotecas publicas de Medellin.

*Aplicacion de la Encuesta Internacional de Lectura en Colombia.

*Acceso, conocimiento y uso de Internet en la Universidad de An-
tioquia.

Aproximadamente el 70% de estos proyectos se encuentran en su
fase final, es decir han alcanzado los objetivos y han sido evaluados
por los pares, estan pendientes de los requisitos de cierre, publicacion
de resultados, actas de finalizacion y ejecucion presupuestal.

Tipologia segun estado del proyecto

@ En ejecucion
m Terminado entre 2000-2005
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Ademas de estos 11 proyectos, la Escuela cuenta con 24 investiga-
ciones terminadas y adscritas al Centro de Investigaciones, también
en todas sus lineas de investigacion. La naturaleza de estos proyectos
ha sido en su mayoria tedrica (94%), mientras que un porcentaje mu-
cho mas bajo se ha dedicado a proyectos de caracter tedrico-practico
(6%) de ahi la consolidacion y liderazgo de la Escuela Interamericana
de Bibliotecologia a nivel nacional e internacional en investigacion bi-
bliotecologica.

Esta actividad investigativa se ha visto reflejada, igualmente, en los
procesos curriculares y de docencia y en las actividades de extension
de la Escuela. En el primer caso, las ultimas reformas curriculares, asi
como la creacion de nuevos pregrados (Tecnologia en Archivistica y
Archivistica) y posgrados (Especializacion en Edicion de Publicacio-
nes, Especializacion en Gerencia de Servicios de Informacion y Maes-
tria en Ciencia de la Informacion), en estrecha relacion con los proce-
sos y resultados de la investigacion teorica que realizan los grupos de
la Escuela, quienes ademas apoyan, en algunos casos, las lineas de los
posgrados.

Naturaleza del proyecto segun su tipo

6%

@ Tedrico

m Tedrico practico

94%
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Produccion de conocimiento y formacion de los investigadores

En cuanto a la produccion de nuevo conocimiento desde la investi-
gacion, la E.IB. cuenta con una gran experiencia y reconocimiento a
nivel nacional e internacional. En los altimos cinco afnos, los grupos
de investigacion adscritos al Centro de Investigaciones en Ciencia de
la Informacion, han experimentado un crecimiento exponencial en la
produccion de conocimiento derivado de la investigacion. Esta situa-
cion se debe, sobretodo, a las exigencias que el Sistema Nacional de
Ciencia y Tecnologia de Colombia, le hace a los grupos de investiga-
cion en términos de productividad para su medicién y reconocimien-
to.

Este fenomeno ha hecho que la investigacion bibliotecologica ten-
ga mas visibilidad entre la comunidad académica y cientifica nacional
e internacional. En general, la produccion de conocimiento que se da
en la investigacion de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia se
relaciona con la tendencia a realizar investigacion teorica. Por ello, los
productos mas comunes son los libros de investigacion, los articulos
cientificos y las ponencias en eventos académicos, siendo mas escasa
la produccion de tipo aplicado como normas, patentes, software o de-
sarrollos tecnologicos. El cuadro muestra la distribucion porcentual
de la produccion que se deriva de la investigacion.

Tipologia documental producida

5%

o Articulos

= Capitulos de libros
O Informes

O Libros

m Otros

@ Ponencias

| Tesis

2% 6%
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En la actualidad, l1a E.I.LB. cuenta con 32 investigadores adscritos
directamente a los seis grupos de investigacion existentes. Ademas
de este conjunto de investigadores, cada grupo cuenta con personal
integrado a proyectos en desarrollo que, en ocasiones, pertenecen a
diversas empresas e instituciones del medio bibliotecario. Esta situa-
cion propicia el establecimiento de alianzas para el desarrollo de la
investigacion con instituciones colombianas y extranjeras como uni-
versidades, instituciones bibliotecarias estatales y privadas y otras or-
ganizaciones, tales como: Universidad Nacional Autonoma de México
Comfenalco-Antioquia, Biblioteca Publica Piloto, Fundacion Raton de
Biblioteca, Universidad de Colima, México, Red Ibero Americana de
Terminologia RITERM, Union Latina, entre otras.

Los investigadores directamente asociados a los grupos de la EIB
se caracterizan por su formacion en diversas areas tanto en pregra-
do como en posgrado. De los 21 investigadores 14 son bibliotecolo-
gos (70%), mientras que siete (30%) son profesionales de otras areas
como: administracion, comunicacion social, ingenieria, sociologia y
pedagogia. La formacion en posgrado, en su mayoria en el nivel de
maestria se encuentra en areas como: ciencia politica, ciencias so-
ciales, comunicaciones, bibliotecologia, ciencia de la informacion,
administracion, gestion cultural y gestion del conocimiento, entre
otras. Igualmente, 13 de los investigadores de los grupos pertenecen
a la planta docente y administrativa de la EIB, lo que equivale al 65%,
mientras que el resto pertenecen a otras instituciones, incluyendo in-
vestigadores y asesores extranjeros pertenecientes a las universidades
Nacional Autonoma de México, de Colima, México, Carlos III de Ma-
drid, Pompeu Fabra de Barcelona y Universidad de Zaragoza.

En relacion con otros momentos del desarrollo de la investigacion
en bibliotecologia en la EIB, es posible observar un notable aumen-
to en la interdisciplinariedad en el desarrollo de los diferentes proyec-
tos. El grafico expone el nivel de formacion de los investigadores por
areas de conocimiento:

91



Potencialidades de investigacion y docencia...
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Movilidad y trabajo con pares

El tema del trabajo con pares académicos no es una iniciativa nueva
para la EIB. Desde la fundacion de la Escuela en 1956 y del Centro
de Investigaciones en 1985, la relacion con otros centros y facultades
siempre represento una prioridad, aunque durante las décadas de los
anos 80y 90 estas relaciones se vieran aminoradas debido a reestruc-
turaciones de caracter académico, durante los ultimos cinco anos se
han reactivado y, actualmente, los grupos de investigacion trabajan
de una manera interdisciplinaria e interinstitucional con diversas uni-
versidades, facultades y centros como: la Universidad Carlos III de Ma-
drid, 1a Universidad Popeu Frabra, la Universidad Nacional Autonoma
de México, entre otras y se han desarrollado proyectos de investiga-
cion conjuntos con la Universidad de Colima, el CUIB y con diversas
universidades colombianas.

Un ejemplo de este trabajo interinstitucional, que no solo se desa-
rrolla con pares académicos de la disciplina, sino que también repre-
senta un trabajo interdisciplinar y transdisciplinar, es la investigacion
sobre la creacion de la biblioteca digital colombiana, la cual se desa-
rrolla en convenio con trece universidades colombianas: Universidad
de San Buenaventura, Universidad Autonoma del Caribe, Universidad
EAFIT, Universidad de Medellin, Universidad de La Sabana, Universi-
dad ICESI, Universidad del Norte, Universidad Colegio Mayor de Nues-
tra Sefiora del Rosario, Universidad de La Salle, Universidad Autonoma
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de Occidente, Universidad de Los Andes, Universidad Nacional de Co-
lombia y Corporacion Universitaria Minuto de Dios.

Entre otras acciones que se desarrollan para fortalecer la relacion
con pares académicos se puede citar el interés y politica de la E.IB,,
en que tanto sus proyectos de investigacion, como los resultados fi-
nales de las mismas, sean evaluados por pares académicos interna-
cionales con el fin de fortalecer la calidad de dichos proyectos. Es asi
como, integrado al Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia, en su in-
formacion sobre pares académicos, la Escuela cuenta con evaluadores
pares argentinos, mexicanos, brasileros, entre otros.

Igualmente, el establecimiento de convenios académicos con otras
universidades e instituciones nacionales y extrajeras, buscan fortale-
cer, por medio de la movilidad de los profesores y los investigadores,
la relacion y el trabajo con pares. Esta experiencia, no solo se ve desde
el punto de vista de la investigacion, sino que se integra a la docencia
y a la extension que son las funciones sustantivas de la Universidad y
por consiguiente de la E.I.B.

Recursos de apoyo a la investigacion y a la docencia

La Escuela Interamericana de Bibliotecologia cuenta con los siguien-
tes recursos de apoyo a la docencia y a la investigacion:

°La Revista Interamericana de Bibliotecologia es una publica-
cion semestral que actualmente se encuentra clasificada en la ca-
tegoria A2 del Indice Bibliografico Nacional Publindex I del Insti-
tuto Colombiano para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia
“Francisco José de Caldas”-Colciencias.

*Una biblioteca especializada en bibliotecologia, archivistica y
ciencia de la informacion.

*Un centro de cOmputo con acceso a 17 equipos actualizados y con
conexion a Internet.

*Una pagina Web institucional para dar a conocer a la comunidad
académica local, nacional e internacional lo mas recientes traba-
jos académicos, las publicaciones, los grupos y lineas de investi-
gacion, las opciones de formacion continuada para los egresados.
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Difusion y sistematizacion

En cuanto a la divulgacion de la actividad cientifica de los grupos se
destacan principalmente las ponencias en eventos nacionales e inter-
nacionales, situacion que pone de manifiesto un gran dinamismo de
la actividad investigativa, un intercambio permanente con pares aca-
démicos y una actitud ética y responsable de devolucion de los resul-
tados de investigacion a las comunidades e instituciones que hacen
parte de los estudios. Tres eventos de significancia para la EIB y para
el medio bibliotecoldgico, se constituyen en estratégicos para la difu-
sion de la investigacion. Son ellos:

Catedra abierta Biblioteca y sociedad, espacio de interaccion,
intercambio y cooperacion de la academia con la comunidad, los
profesionales e interesados en el tema de la biblioteca publica y la in-
formacion, desde la extension y socializacion de actividades investi-
gativas. Coordinado y organizado por el Grupo de Investigacion en
Biblioteca Publica.

Encuentro Nacional de Investigacion en bibliotecologia y
ciencia de la informacion, espacio de encuentro entre investiga-
dores, docentes universitarios y profesionales vinculados a la ciencia
de la informacion alrededor de avances, resultados y reflexiones de
proyectos de investigacion desarrollados no solo en el ambito local y
regional, sino nacional.

Congreso Internacional de investigacion en Ciencia de la in-
formacion: espacio académico de discusion alrededor de la investi-
gacion en ciencia de la informacion en el ambito internacional.

Ademas de lo anterior, los articulos de divulgacion (aquellos que
no son considerados de nuevo conocimiento) estan por debajo de la
publicacion de libros de divulgacion entre los que destacan una diver-
sidad de manuales que han crecido en su publicacion en los ultimos
afios, en especial en temas como la formacion de usuarios de la infor-
macion, la promocion de la lectura, las politicas publicas y algunos
temas técnicos de organizacion y analisis de la informacion. El cuadro
No. 5 expone los principales productos de apropiacion social del co-
nocimiento que se han generado de la investigacion.
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GRUPO DE No. DE PRO- | TIPO DE PRODUCTO
INVESTIGACION DUCTOS DE
DIVULGACION
Articulo de | Librosy Documentos | Ponencias
reflexion capitulos de | de trabajo en Memorias
divulgacion
Grupo de Investigacion
en Biblioteca Publica 25 ! 4 ! 20
Grupo de Investigacion
en Gestion del Conoci- 2 0 2 0 0
miento —Universidad de
Antioquia-
Glr,upo de Inve§t|ga— 9 0 2 0 7
cion en Usuarios de la
Informacion
Grupo dg |nves/hgamon 10 0 0 0 10
en Terminologia y Do-
cumentacion —EIBTERM-
TOTAL 46 1 8 1 37

DESCRIPCION DEL ESTADO ACTUAL DE LA DOCENCIA
EN LA ESCUELA INTERAMERICANA DE BIBLIOTECOLOGIA

Fondos, actividades y nivel de docencia impartida

Procedencia de los fondos

@ El estado

B Agencias privadas

0O Organismos internacionales
O Recursos propios

m Utilidades o reditos

20%
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El 20% de los fondos financieros de la Escuela Interamericana de
Bibliotecologia provienen de recursos propios. El 80% restante se dis-
tribuye, en igual porcentaje (20%), entre utilidades y réditos, organis-
mos internacionales, el Estado y agencias privadas.

Estructura porcentual segun tipo de activida

@ % importancia investigacion
B % importancia docencia
0% importancia otras actividades

50%

Dentro de la estructura organizacional, la Escuela Interamericana
de Bibliotecologia le atribuye el 50% de importancia a la docencia. En
segundo lugar, se encuentra la investigacion con un 30% y otras activi-
dades reciben el 20% de importancia.

Mivel de docencia impartida por rango de cantidad de alumnc

196 2%

@ Licenciatura
B Maestria
O Otros

94%
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En la EIB la licenciatura ocupa el 94% de la docencia. Le siguen
otros con un 5% (la especializacion en Gerencia de Servicios de Infor-
macion) y la maestria en un 1%.

Sin embargo, debe decirse que en el contexto de la Universidad
de Antioquia se ha definido, desde el Plan de Desarrollo Institucional
2006-2016, integrar a la investigacion como el principal pilar para el
desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion. Asi pues, sus
esfuerzos estan orientados a su consolidacion como un centro de cul-
tura y de ciencia “que por su naturaleza tiene una especial responsabi-
lidad con la sociedad a la cual se debe; esta atenta a su actividad a los
patrones especificos y a las exigencias que nacen de cada campo del
saber; se compromete en la busqueda de nuevos conocimientos y de
las soluciones a los problemas de la sociedad, con alto sentido huma-
nistico y en el marco de una concepcion universal”.®

En este contexto, se desatan particulares demandas para la univer-
sidad y se perfilan orientaciones especificas para conducir sus esfuer-
zos en pro de la generacion de conocimiento socialmente util. Antes
estos retos inherentes a las crecientes demandas sociales, la Univer-
sidad debe asumirlos con firmeza y decision, pues ella se concibe co-
mo una institucion generadora de conocimiento, atenta a los cambios
sociales, cientificos, tecnologicos, culturales, politicos, economicos y
educativos, promoviendo reflexiones en torno a ellos, pues, “la uni-
versidad muestra a la sociedad que su comprension es limitada y que
las cosas pueden ser diferentes [...] La razon tiene en su interior un
potencial critico y, por lo tanto, la universidad la puede desplegar legi-
timamente para ampliar la forma de razonamiento de la sociedad”.”

En suma, la Universidad se compromete con la generacion de co-
nocimiento que sea socialmente util y que contribuya a ampliar los
horizontes comprensivos respecto a la vida social en todos sus o6rde-
nes de expresion. En este sentido, pretende:

8 Universidad de Antioquia. Plan de Desarrollo 2006-2016. Una universidad investiga-
dora, innovadora y humanista al servicio de las regiones y del pais. Medellin: Univer-
sidad de Antioquia, 2007. p. 18

9 Roland Barnett, Los limites de la competencia. el conocimiento, la educacion su-
periory la sociedad. Barcelona: Gedisa, 2001. pp. 80-81
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*Consolidar una comunidad académica que dialogue con el mun-
do y brinde soluciones a las necesidades mas apremiantes de las
regiones y el pais relacionadas con la educacion.

*Posicionar la investigacion cientifica, la innovacion y el fortaleci-
miento humanistico, como centro y motor de la actividad institu-
cional.

*Propiciar el mejoramiento de las condiciones de trabajo y los ni-
veles de formacion de docentes, estudiantes y jovenes investiga-
dores.

*Modernizar y fortalecer los procesos investigativos, la infraestruc-
tura de soporte y las fuentes de financiacion.

Cargo actual segun institucior

8%

49%

B Investigador
M Direccion
O Docente

13%

El 49% del personal de la EIB es investigador. El 38% es docente y el
13% ocupa cargos administrativos.

Matricula de estudiantes

Alumnos de acuerdo al genero

50 T —] BGrupe 1
- ”
50 4—1 Grupe 2

DGrupe 3
20 +—

10 +—

0 : .

Poblacion total Poblacion masculing Poblacion femenina

D Grupo 4
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Los estudiantes matriculados en el primer afio corresponden al
26% de la poblacion total de estudiantes de la Escuela Interamericana
de Bibliotecologia. Los alumnos de segundo afo corresponden al 31%,
los de tercer ano al 20% y los de cuarto al 23%.

Alumnos segun el género

28%

@ Poblacion masculina
m Poblacion femenina

2%

En la Escuela Interamericana de Bibliotecologia, el 72% de la po-
blacion estudiantil matriculada pertenece al género femenino. El 28%
restante es masculino. Esto demuestra la gran vocacion femenina que
aun predomina en los programas de bibliotecologia y archivistica en
el pais.

Personal

Tipo de personal segun tipo institucion
3%

B Personal administrativo

B Personal investigacion y
docencia medio tiempo

O Personal investigacion y
docencia tiempo completd

OPersonal técnico
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El 62% del personal vinculado a la EIB lo es para la investigacion y
la docencia de tiempo de completo. El 32% es el personal administra-
tivo, el 3% el personal técnico y otro 3% lo es el personal de investiga-
cion y docencia de medio tiempo.

Género segln nacionalidad

Hombres Mujeres

En cuanto al género del personal adscrito a la EIB, debe decirse
que el 91% del personal masculino es de nacionalidad colombianay el
9% restante lo es argentino. En cuanto al personal femenino, el 100%
lo es de nacionalidad colombiana.

Rango de antigtiedad

18
16
14
12

10
B Rango de antiguedad||

N s o

1960-1969 1970-1979 1990-1999 2000-2009
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En la actualidad, 1a EIB cuenta con el 71% de su personal vincula-
do en el periodo de 2000-2009. En menores proporciones, el 21% del
personal se vincul6 entre 1990-1999, el 4% entre 1970-1979 y otro 4%
entre 1960-1969.

Debe comentarse que la mayoria del personal académico y admi-
nistrativo de la EIB se ha vinculado en épocas recientes lo que habla
de nuevas estrategias para la vinculacion de personal a través de las
convocatorias de méritos y de la creacion de programas especiales pa-
ra el relevo generacional.

En este sentido, el Programa Estimulo al Talento Estudiantil es una
importante estrategia de relevo generacional promovida en afos re-
cientes. Este programa surge hacia el afio de 1997 mediante el Acuer-
do Superior 117 del 16 de junio de 1997, el cual esta orientado a la
promocion de estudiantes de pregrado con cualidades especiales pa-
ra que puedan desarrollar un plan individual de actividades acadé-
micas que les permita el pleno desarrollo de sus capacidades en su
disciplina y en la investigacion. Algunos de estos estudiantes, se han
vinculado directamente a la docencia y a la investigacion en campos
como la biblioteca publica y la promocion de la lectura.

Nivel maximo de estudios segin rango de edad

B Doctorado
B Espesislidad

| |OLicenciatura

O Maestria
| —|:I i B
0 r T T |

1930-1939  1940-1948 1050-1959 1960-1969 1970-1979 1980-1980

Del personal vinculado en la actualidad a la EIB, el nivel maximo
de estudios segun rango de edad se distribuye de la siguiente forma:
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Rango de edad Nivel maximo de estudios %
1930-1939 Maestria 4%
1940-1949 Maestria 8%
1950-1959 Doctorado 4%
Especializacion 4%
1960-1969 Maestria 17%
Especializacion 4%
Licenciatura 8%
1970-1979 Maestria 13%
Especializacion 8%
Licenciatura 21%
1989-1989 Licenciatura 8%

Esto podria sugerir la necesidad de fortalecer la formacion postgra-
duada del personal docente e investigador vinculado a la EIB, puesto
que del 13% del personal cuyo rango de edad oscila entre 1970-1979
ha realizado estudios de maestria, el 8% estudios de especializacion y
el 21% de licenciatura. Adicionalmente, s6lo el 4% de personal posee
estudios de doctorado y se ubica en el rango de edad 1950-1959.

En el rango de edad de 1960-1969 se ubica el mayor porcentaje de
profesores e investigadores con estudios de maestria, el 17%. Le si-
guen los estudios de licenciatura con un 8% y los de especializacion
con un 4%.

En este sentido, vale la pena mencionar los esfuerzos consignados
en el Plan de Desarrollo Institucional 2006-2016 “Una universidad in-
vestigadora, innovadora y humanista al servicio de las regiones y del
pais” por impulsar la formacion doctoral de sus profesores a través del
establecimiento de un fondo mixto de becas doctorales con recursos
cercanos a los $1.000 millones por afo (hoy: $289 millones). En esta
misma linea, se aumentaran a 45 el promedio anual de becas naciona-
les e internacionales para la formacion en doctorado y maestria (hoy:
35 promedio ano). Otro indicador importante para la Universidad se
plantea que aumentara en un 10% la proporcion anual de docentes en
comision de estudios para cursar programas de formacion doctoral
(hoy: 6%). Igualmente, se pretende que para el ano 2006 el 45% del
cuerpo docente de tiempo completo tenga formacion doctoral (hoy:
24%).
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El 6% de los estudios de doctorado se han realizado en Biblioteco-
logia. El 23% de los estudios de maestria se han realizado en el campo
de la bibliotecologia, el 3% en Ciencia de la Informacion, el 3% en Co-
municacion Social, el 3% en Educacion y Desarrollo Humano y otro
3% en Psicologia.

En cuanto a las especializaciones, el 13% se han realizado en Biblio-
tecologia, el 6% en Administracion y el 3% en Espaifiol y Literatura. En
cuanto a las licenciaturas, el 19% se han realizado en Bibliotecologia,
el 10% en Historia y el 3% en Ingenieria Sanitaria y Ambiental.

No deberia sorprender que sea la bibliotecologia el area que pre-
domine en los estudios del personal adscrito a la EIB en cualquiera de
sus niveles: licenciatura, especializacion, maestria y doctorado. Ello
indica la predileccion que por la formacion disciplinaria se tiene al
momento de elegir el personal que se integrara a la institucion.

Igualmente, llama la atencion la formacion del personal en areas
afines a la bibliotecologia, la archivistica y la ciencia de la informa-
cion. Tal es el caso de la educacion, la historia, la psicologia, la co-
municacion social y la administracion. Ello podria estar indicando la
emergencia de condiciones de posibilidad para la formacion y conso-
lidacion campos interdisciplinarios alrededor de la bibliotecologia.
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En cuanto a la universidad en donde se obtuvieron los grados aca-
démicos, es la Universidad de Antioquia la que mas grados ha otor-
gado con un 81% en todos los niveles: licenciatura (32%), especiali-
zacion (16%), maestria (26%) y doctorado (6). Le siguen con un 3%,
respectivamente, las siguientes instituciones y los grados académicos
otorgados: Universidad Autonoma Latinoamericana, maestria; ICESI,
especialidad; Universidad de Comahue, especialidad; Universidad
de Manizales, maestria; Universidad Nacional Auténoma de México,
maestria; y Vanderbilt University, maestria.

Sin duda, las facilidades internas ofrecidas para la financiacion de
los estudios de maestria y doctorado hace que sea mucho mas atracti-
va la oferta postgraduada de la Universidad de Antioquia que la otras
universidades no so6lo de la ciudad, sino del pais y de la region. Sin
embargo, deberan ampliarse las posibilidades de estudio (comision de
estudio, descuentos en la matricula, becas, entre otros) del personal
de la EIB, puesto que se trata de una de las estrategias fundamentales de
los planes de accion institucional.
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Nivel de estudios segun el pais donde los obtuvo
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En consonancia con los datos de otras variables, son las universida-
des colombianas, con un 90%, las instituciones en las que han obteni-
do sus grados académicos la mayor proporcion del personal que labo-
ra en la EIB: licenciatura (32%), especializacion (19%), maestria (32%)
y doctorado (6%). Le siguen, con un 3% respectivamente, Argentina
(especialidad), Estados Unidos de América (maestria) y México (maes-
tria).

RETOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION
Y LA DOCENCIA EN LA ESCUELA INTERAMERICANA
DE BIBLIOTECOLOGIA

Deben mencionarse, como retos particulares para la Escuela Intera-
mericana de Bibliotecologia, los siguientes asuntos:

*En cuanto a la estructura para el desarrollo de la investigacion y la
docencia. Es importante que en la Escuela se consoliden estructu-
ras y procesos de investigacion, docencia y extension para darle
salida a proyectos e iniciativas de trabajo cooperado y de caracter
internacional.
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*En cuanto a la investigacion, deben considerarse con especial
atencion los siguientes asuntos:

-La financiacion de la investigacion. Es necesario que se bus-
quen nuevas fuentes de financiacion distintas a las que ofrece
la Universidad.

-La formacion postgraduada de los investigadores. La escuela de-
be seguir promoviendo la formacion de maestria y doctorado
de su planta docente.

-La formacion de nuevos investigadores y la promocion de la in-
vestigacion en el pregrado. La formacion en investigacion des-
de el pregrado debe habitar la realidad cotidiana del curriculo.

-El establecimiento de alianzas y convenios con instituciones
nacionales y extranjeras para el fortalecimiento de la investi-
gacion.

-El fomento de la produccion académica en otros idiomas y en
otras revistas de caracter internacional.

*En cuanto a la docencia, deben considerarse los siguientes
asuntos:
-La internacionalizacion de la educacion bibliotecologica.
-La discusion del tema de las competencias y la formulacion de
un perfil iberoamericano del bibliotecologo.
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